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BIRIM / UST YONETICIi SUNUSU

Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii, 6grencilerine hak temelli bir
egitimi saglamak iizere ¢alip, esit ve engelsiz bir egitim anlayis1 ve isleyisi temin etmektedir. On
lisans, lisans ve yiiksek lisans 6grencilerinin hepsi 6rgiin egitim almakta olup, neredeyse tamami
basari ile egitim hayatlarin1 tamamlayarak istihdama da dahil olmaktadirlar.

Egitimde kapsayicilifi 6n planda tutan bir iiniversite olmanin yani sira toplumda da engelli
bireylerin sosyal kapsayicilik baglaminda hak ettikleri onurlu yeri almalar1 i¢in topluma katki
saglayacak konular ile alakali calismalar yapmakta ve bu alandaki literatiirii genislettigi gibi sosyal
politikalar i¢in de veri olusturmaktadir.

Gelisen teknolojiyi de takip ederek yapilabilecek yeni gelismeler i¢in de gayretli ¢alismalar i¢inde
bulunan, daha iyi i¢in hedeflerini biiyiiten bir birimdir. Erisilebilirlik ise 6nceligimizdir.

Universitenin bilgi ve tecriibelerini paylasilmasi ve uygulanarak toplumsal fayda saglamak igin
kurum ve kuruluslarla toplumda birgok kisiye ulasarak toplumsal katki saglamak en az kurum
icindeki O6grencilerimiz ve personelimiz kadar onemli oldugundan bir¢cok toplumsal ¢alisma
gergeklestirilmis ve gergeklesmeye de devam edilecektir.

2024 y1h faaliyet raporumuzda da goriilecegi lizere yapilan biitiin ¢alismalar bu amag ve hedeflerle
gelismis ve gerceklestirilmistir.

Ogr. Gor. Zuhal Ozgenc Pek

Koordinator



|- GENEL BIiLGILER14

A. Misyon

5378 sayili yasanin 15. maddesi geregince, 6grencilerin hak temelli olarak egitim ve 0grenim
gormeleri icin gerekli tedbir, uyarlama i¢in diizenleme, kaynak iiretmek lizere engelsiz egitim
olanag1 saglamak; Ogrencilerin mekansal erisilebilirlikleri igin ihtiyac tespiti yaparak gerekli
tedbirlerin alinmasini saglamak, bunun i¢in evrensel standartlar i¢in gerekli tespit ve takip etmek;
istihdama katilimda kalifiye olarak yetisen 6grencilerimizin kariyer sahibi olmalar1 i¢in kisisel
yetkinligini gelistirmek.

Vizyon

Engellilikle ilgili kurum i¢i bilinglenmeyi saglamak. Topluma yon vermek ve yol gostermek iizere
faydali calisma ve projeler yapmak. Bu alanda {iniversitenin {izerine diisen toplumsal katkiy1 sivil
topluma ulastirmak. Bunun i¢in ilgili kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslar ile ortak
calismalar yapmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi, 02.07.2005 tarihli ve 5378 sayili ‘Engelliler Hakkinda
Kanun’un 15. maddesi ¢ergevesinde, 14.08.2010 giin 27672 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yuriirliige giren ‘Yiiksekogretim Kurumlar1 Engelliler Danigsma ve Koordinasyon Y 6netmeligi’nin
13. ve 14. maddelerine gore hazirlanmistir.

Bu Y&nergenin 10. Maddesine gore Engelli Ogrenci Biriminin Gorevleri asagidadir:
Madde 10-Engelli Ogrenci Biriminin Gérevleri
(1) Engelli 6grenci biriminin gérevleri sunlardir;

a) Marmara Universitesi programlarina kayit yaptiran engelli ogrencilerin 6grenimlerini
stirdlirdiikleri sirada dogabilecek ihtiyaglarini karsilamak, karsilasabilecekleri engelleri ve bunlara
kars1 alinmasi gereken 6nlemleri belirlemek ve bu engelleri ortadan kaldirmak i¢in ¢dziim onerileri
sunmak, gerekli diizenlemeleri yaptirmak,

b) Engelli 6grencilerin akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasamlarini engellemeyecek
bigcimde akademik programlarini siirdiirmeleri i¢in, hem devam ettikleri 6gretim ortaminin
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diizenlenmesini saglamak, hem de 6zel ders materyallerinin, uygun egitim, arastirma ve barinma
ortamlarmin hazirlanmasi konusunda kararlar almak,

¢) Yiiksekogretim diizeyindeki 6grenci, 6gretim elemani ve idari personele yonelik, engellilik
konusuyla ilgili faaliyetlerde bulunmak, engeli ve engelliyi tanimlamak, bunun getirdigi
magduriyetleri ve yapilmasi gerekli diizenlemeleri igeren dokiimanlar hazirlamak, biling diizeyini
arttirmak, danigsmanlik hizmeti vermek, gereken durumlarda hizmet ici egitim saglamak,

d) Birimin ¢alisma programini hazirlamak, yiiriitmek ve yillik biitce tasarisini ve yillik faaliyet
raporunu hazirlaylp Marmara Universitesi Rektdriine sunmak,

e) Program ve projeler gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

f) Engelli Ogrenci Biriminin gérev ve faaliyet alanina giren konularda konunun taraflarina yonelik
yaymn ve doklimanlarin yer aldigi 6grencilerin istek ve sorunlarimi dile getirmelerine olanak
saglayan Universite web sitesinin erisilebilir olmasini saglamak,

g) Yonetim Kurulunun aldigi kararlarin ve belirledigi stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

h) Maddi giicliigii bulunan engelli 6grencilerin 6grenimlerini siirdiirmelerine yardimci olacak
gerekli arag ve gerecleri saglamak,

i) Ogrenim gormekte olan diger dgrencilerle esit sartlarda, aralarindaki firsat esitligini bozmadan
engelli Ogrencilerin smavla ilgili siire, mekan, materyal, refakat¢i ve engelin dogasindan
kaynaklanan farkliliklar konusunda gerekli tedbirleri alip, diizenlemeler yapmak,

J) Topluma Hizmet Uygulamalar: dersini alan dgrencilerin, engelli 6grencilere yardimci olmak
amac1 ile Engelli Ogrenci Biriminde uygulama yapmasini saglamak,

k) Istihdam olanaklar1 ve mekanlara iliskin konularda engelli 6grencilere bilgi vermek,

1) Engelli o6grencilerin ozellikle akademik yonden kendilerini gelistirebilmeleri icin
tiniversitemizde gerceklesecek faaliyetlerden faydalanmalari ve 6grenci topluluklarinda aktif gorev
almalarini tegvik etmek,

m) Rektorliige teslim edilen faaliyet ve degerlendirme raporlarinin her yil Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanligina bildirilmesini takip etmek,

n) Engelli Ogrencinin egitim hayatina tam katilimini saglamak amaciyla iiniversite genelinde
egitim ve fiziki erisilebilirligi saglamak icin ilgili birimlerle (ilgili Akademik Birim ve Yap1 Isleri
ve Teknik Daire Baskanlig1) gerekli tespitleri yapmak ve alt yap1 ¢aligmalarini takip etmek,



0) Engelli 6grenci birimi tarafindan gergeklestirilen tiim faaliyet ve ¢alismalarin kayit altina alinip
raporlandirilmasini saglamaktir.

2022 Giiz Yariyilindan itibaren, 8 Mart 2022 yilinda 31772 sayili Resmi Gazetede yayinlanan en
giincel hali ile hazirlanmis, “YOK Engelli Bireylere Yonelik Smav Uygulamalarinda ve Engelli
Kontenjaninda Aranacak Saglik Sartlarmma Dair Yonetmelik” dikkate alinarak uygulamalar
yapilmaktadir.

C. idareye iliskin Bilgiler

Koordinator, birimi temsil eder ve dogrudan Rektdre baglidir. Akademik Birimlerde bulunan
Engelli Ogrenci Danismanlari ve onlara idari olarak destek vermek iizere dekan/miidiir
yardimcilar1 Engelli Ogrenci Birimi Yonergesine gére Engelli Ogrenci Birimine sorumludur.
Birimin bir yonetim kurulu ve kalite komisyonu bulunmaktadir.

C.1 idari Personelin Hizmet Alanlari

Sayis1 Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Calisma Odasi 2 43 3
C.2 Teskilat Yapisi
Rektor
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorii
Engelli Ogrenci Danismanlari




C.3 is Akis Semasi

. Is Akis Semasi

DIiGER BiRIMLER DAIRE BASKANLIKLARI
s Koordinatsrltkler ve ¢ Ogrend igleri Caire Bagkan
merkezler s Saghk Kaltlr ve Spor Daire
Bagkani

s Kitiphane ve Dokimantasyen
Calre Bagkan

s Yapi igler ve Teknik Daire
Bagkan

ENGELLI OGRENCI BiRIMI

KOORDINATORLUGT

%1

£

eél@eoére’f
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CANISMANLAR AKADEMIK BiRIMLER
s Akademik birim +  Fakdlteler

temsilolert

s Ensttller

*  Yiksekokul

*+  Meslek Yiksekokul




C.4.1- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 1 Adet
Taginabilir bilgisayar Sayisi: 2 Adet

C.4.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Yazici 1 -

FM Indiiksiyon 2 -

Dongiisu

C.4.3- insan Kaynaklar

C.4.3.1- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[Ikogretim | Lise On Lisans | Lisans

Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 3

Yiizde

C.4.3.2- idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3v1 |4-6Yil |7-10Y1l %(111 - 15116 -20Yil o) e
Kisi Sayis1 | 1 1 1
Yiizde %30 %35 %35




C.4.3.3-Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1 | 1 1 1

Yiizde %30 %35 %35
Ogrenci Sayilari

Birimin Adi 1.Ogretim 11.Ogretim Formasyon Toplam Genel
E |K|T E K |T E K T E K Toplam

Fakiilteler 42 |34 |76 |3 |3 |6 5 7 12 |50 44 9

Yiiksekokullar 6 |7 |13 6 7 13

Enstitiiler 13 |18 |21 13 8 21

Meslek 5 |7 |12 5 7 12

Yiiksekokullar

TOPLAM 66 (56 (122 |3 |3 |6 5 7 12 |74 66 140

C.5.1.1-Ogrenci Sayilari

2023-2024 BAHAR YARIYILI

Ogrenci Sayilan

Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Formasyon Toplam Genel
E | K |Top.| E | K |Top.| E K | Top | Erkek Kiz Toplam

Fakiilteler 41 | 35 76 3 |2 5 5 7 112 49 44 03
Yiiksekokullar 1 1 1
Enstitiiler 13 | 8 21 21
Meslek 5 7 12 12
Yiiksekokullari
Toplam 60 | 50 | 110 | 3 | 2 5 5 ‘ 7 ‘ 12 49 44 128




Boliim

Bedensel
Engelli

Gorme
Engeli

Isitme
Engeli

Kronik
Hastalar

Zihinsel
Engelli

Ogrenme
Glgligii

Psikolojik
Sorunlar

Toplam

ATATURK
EGITIM
FAKULTESI

11

15

BANKACILIK VE
SIGORTA
ENSTITUSU

ECZACILIK
FAKULTESI

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

FEN EDEBIYAT
FAKULTESI

10

FINANSAL
BILIMLER
FAKULTESI

GUZEL
SANATLAR
ENSTITUSU

GUZEL
SANATLAR
FAKULTESI

HUKUK
FAKULTESI

IKTISAT
FAKULTESI

ILAHIYAT
FAKULTESI

ILETISIM
FAKULTESI

INSAN VE
TOPLUM
BILIMLERI
FAKULTESI

ISLETME
FAKULTESI

YASAMBOYU
OGRENME
ESNTITUSU

MUHENDISLIK
FAKULTESI




REKTORLUK
/PEDAGOIJIK
FORMASYON

12

SAGLIK
BILIMLERI
ENSTITUSU

SAGLIK
BILIMLERI
FAKULTESI

SIYASAL
BILGILER
FAKULTESI

SOSYAL
BILIMLER
ENSTITUSU

SOSYAL
BILIMLER
MESLEK
YUKSEKOKULU

SPOR BILIMLERI
FAKULTESI

12

TEKNIK
BILIMLER
MESLEK
YUKSEOKULU

TEKONOLOJI
FAKULTESI

TIP FAKULTESI

TURKIYAT
ARASTIRMALARI
ENSTITUSU

TOPLAM

25

50

14

31

128




2024- 2025 GUZ YARIYILI

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Formasyon Toplam Genel
E | K |Top. | E | K |Top.| E | K | Top |Erkek Kiz Toplam
Fakiilteler 60 | 31 | 91 5 |3 8 5 6 |11 70 40 110
Yiksekokullar
Enstitiiler 15 | 13 28 28
Meslek 9 7 16 16
Yiiksekokullari
Toplam 84|51 1385 |5 |3 ] 8 [ 5] 6 |11 154
Bedensel | Gorme | Isitme | Kronik |Zihinsel | Ogrenme | Psikolojik | Genel
BOLUM Engelli | Engeli | Engeli |Hastalar | Engelli | Gii¢liigii | Sorunlar | Toplam
ATATURK
EGITIM
FAKULTESI 2 10 2 2 0 0 0 16
BANKACILIK VE
SIGORTACILIK
ENSTITUSU 0 0 0 1 0 0 0 1
DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI 1 0 0 0 0 0 0 1
ECZACILIK
FAKULTESI 0 2 0 0 0 0 0 2
EGITIM
BILIMLERI
ENSTITUSU 1 1 0 1 0 0 0 3
FEN BIiLIMLERI
ENSTITUSU 1 2 1 5 0 0 0 9
FEN EDEBIYAT
FAKULTESI 0 3 0 3 1 0 0 7
FEN FAKULTESI |0 0 0 2 0 0 0 2
FINANSAL
BILIMLER
FAKULTESI 1 0 0 0 0 0 0 1
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GUZEL
SANATLAR
ENSTITUSU

GUZEL
SANATLAR
FAKULTESI

HUKUK
FAKULTESI

IKTISAT
FAKULTESI

ILAHIYAT
FAKULTESI

12

ILETISIM
FAKULTESI

INSAN VE
TOPLUM
BILIMLERI
FAKULTESI

ISLETME
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

REKTORLUK
/PEDAGOIJIK
FORMASYON

11

SAGLIK
BILIMLERI
FAKULTESI

SIYASAL
BILGILER
FAKULTESI

SOSYAL
BILIMLER
ENSTITUSU

10

SOSYAL
BILIMLER
MESLEK
YUKSEKOKULU

SPOR BILIMLERI
FAKULTESI

20

TEKNIK
BILIMLER
MESLEK
YUKSEKOKULU

11



TURKIYAT

ARASTIRMALARI

ENSTITUSU 0 0 0 1 0 0 0 1
Genel Toplam 33 48 25 40 2 1 5 154

C.5.2- Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler

1-2023 yili igerisinde Alti Nokta Korler Vakfi isbirligi ile Istanbul Gérme Engelliler
Rehabilitasyon Merkezinde gergeklesmis Katiplik Meslek Egitim Programi yil igerisinde
planlanmis ve tamamlanmistir. Ocak-Subat aylarinda 2023 yili Katiplik Egitiminde olan alt1 kisi,
Caglayan Adliyesi’nde saha deneyimi i¢in 16 giin olmak {izere adliyede gorev yapmisglardir. Bir
ogrenciye is teklifi yapilmistir.

2-2024 yilinda da Alt1 Nokta Nokta Koreler Vakfi biinyesinde bulunan Aile ve Sosyal Hizmetler
Istanbul Gérme Engelliler Rahabiltiatsyon Merkezinde Katiplik Meslek Egitimi gelistirilerek
Katiplik ve Niteklikli Personel Egitimi olarak gelistirilmis ve saat sayis1 129’a ¢ikarilmistir, bu
egitimlere iletisim Becerileri, Performans ve Kariyer Yonetimi, Yazisma teknikleri dersleri ilave
edilmis ve Mart-Temmuz aylar1 arasinda gergeklemistir.Kursiyerler e-devlette tanimh
sertifikalarint MUSEM’den almislardur.

3-2024 yilinda da Alt1 Nokta Nokta Koreler Vakfi biinyesinde bulunan Aile ve Sosyal Hizmetler
Istanbul Gérme Engelliler Rahabiltitasyon Merkezinde Katiplik Meslek Egitimi gelistirilerek
Katiplik ve Niteklikli Personel Egitimine ilave olarak Temel Seviye Ingilizce Kursu verilmistir.
Kursiyerler e-devlette taniml1 sertifikalarint MUSEM’den almuslardir.

4-2024 yili Mart-Nisan aylarinda Alt1 Nokta Nokta Koreler Vakfi biinyesinde bulunan Aile ve
Sosyal Hizmetler Istanbul Gérme Engelliler Rahabiltitasyon Merkezinde Atatiirk Egitim Fakiiltesi
Topluma Hizmet Uygulamalar1 6grencileri ile Tiirkgce ve Matematik kurslar1 verilmistir. Arastirma
olarak da vyiiriitilen bu calisjma Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Ceziktiirk, Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorii Ogr. Gor. Zuhal Ozgeng Pek ve ENMEP Baskam1 Hale Ugus’un 2023 yilinda

yazdiklar1 bildirideki ¢alismanin genisletimis hali olarak makale yazma asamasindadir.

12



5-Kog Universitesi, Inonii Universitesi, Ankara Yiiksek Thtisas Universitesi, Anadolu Universitesi,
Izmir Bakirgay Universitesi, Firat Universitesi, Sakarya Universitesi, Istanbul Aydin Universitesi,
Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi, Eskisehir Teknik Universitesi, Istanbul Ticaret
Universitesi, Istanbul Kent Universitesi, Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Fatih Sultan Mehmet
Universitesi, Uludag Universitesi ve Istanbul Teknik Universitesinden ogrenciler katilim
gostermislerdir. Buna ilave olarak, Altt Nokta Korler Vakfindaki kursiyerler de bu yil ikinci defa
olamak tiizere bu egitimlere katilmiglardir. Cevirimi¢i diizenlenen egitimlerin sonrasinda
Ogrencilerimize katilim belgesi verilmistir.

22 Nisan 2024'te "Stres Yo6netimi ve Motivasyon Mucizesi" Funda Etan

24 Nisan 2024'te "Engelli Haklar1" Ayse Sar1

26 Nisan 2024'te "CV Olusturma ve Miilakat Teknikleri" Selnur Glilek

29 Nisan 2024'te "Is Hayatinda Basariya Giden Yol" Mehmet Kiziltas

3 Mayis 2024 “Kisisel Markalasma&imaj Yénetimi, Sozlii-Yazil iletisim” Dilara Yaglicioglu

6 Mayis 2024 “Firma IK Bulusmas1” Erhan Ozel (TEMSA)

8 Mayis 2024 “Firma IK Bulusmas1” Nurseli Sark (Addidas)

10 Mayis 2024 “Is Hayatinda Aidiyetin Giicii” Ozkan Basak

13 Mayis 2024 “Kisisel Ronesans ve Kendini Pazarlama” Ercan Telci
https://www.marmara.edu.tr/news/marmara-universitesinde-iste-gelecek-seminerleri-basladi

https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/iste-gelecek-kisisel-yetkinlik-gelistirme-

programi/iste-gelecek-2024

6-Ar1 Diinyanin Cocuklart Otizm Aile Seminerleri’ nin 2. donem 4. semineri 30 Ocak 2024 Sali
giinii Marmara Universitesi Goztepe Yerleskesi Dr. Ibrahim Uziimcii Konferans Salonu’ nda
diizenlenmistir. Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii ve Tiirkiye
Otistiklere Destek ve Egitim Vakfi (TODEV) isbirliginde gergeklesen “Otizmli Bireylerin Kriz
Yonetimleri, ik Yardim ve Otizm Giivenlikli Ev” konulu seminerde, konusmaci Prof. Dr. Sennur
Zaimoglu, Prof. Dr. Seyhan Hidiroglu ve Uzman Doktor Burcu Dogan¢ konu ile ilgili detaylh
bilgiler paylasarak, seminere c¢evrimici katilan ve salonda bulunan ailelerden gelen sorulari
cevaplamiglardir. Seminerde ayrica Uzman Doktor Burcu Dogang, ilk yardim anlatmanin yani sira

uygulama da yaptirarak katilimcilara ilk yardim konusunda deneyim yasama firsatt sunmustur.
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https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/iste-gelecek-kisisel-yetkinlik-gelistirme-programi/iste-gelecek-2024
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/iste-gelecek-kisisel-yetkinlik-gelistirme-programi/iste-gelecek-2024

Etkinlik, fotograf ¢ekimi ile son bulurken, Ar1 Diinyanin Cocuklari Otizm Aile Seminerleri, Engelli
Birimi Marmara YouTube kanalinda ve Marmara Universitesi YouTube kanalinda yaymlanmistir.

https://www.marmara.edu.tr/news/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerleri-devam-ediyor-1

7-2023 yili icerisinde Alt1 Nokta Korler Vakfi isbirligi ile Istanbul Gorme Engelliler
Rehabilitasyon Merkezinde gerceklestirilen Katiplik Meslek Egitim Programi 2024 yili igin tekrar
planlanmistir.  Mart-Temmuz aylar1 arasinda uygulanan ve Istanbul Gorme Engelliler
Rehabilitasyon Merkezinde gergeklesecek Katiplik Meslek Egitim Programi igerigi ve saati
genisletilmis ve yapilacagi Stirekli Egitim Merkezi ve Adalet Meslek Yiiksekokuluna bildirilmistir.
Egitimlere 2 Mart 2024 tarihi itibari ile baglanmstir. Alt1 Nokta Kérler Vakfinin talebi ile Istanbul
Gorme Engelliler Rehabilitasyon Merkezinde 2024 yilinda da gergeklestirecegi Katiplik ve
Nitelikli Personel Mesleki Egitim Programi"nin destekleyecek, Mart- Haziran 2024 tarihlerinde 2
kur, toplam 96 saat olarak Ingilizce kursu yapilmasi karar1 alinmis ve derslere 16 Mart 2024
tarihinde baslanmistir. Alt1 Nokta Korler Vakfi ile gergeklestirdigimiz Gérme Engellilere Katiplik
ve Nitelikli Personel Meslek Egitim Kurslarina katilan kursiyerler igin Iskur Kadikéy Miidiirliigii
ile goriisiilmiistlir. Bu goriismede kursiyerlerin gelisimi ve nitelikli istihdamda yer almalari i¢in
gerekli agiklamalar yapilmistir. Olumlu karsilanarak destek vereceklerini sdylemislerdir. Adaylar
ve Iskur bir araya getirilecek daha sonra isverenler ile goriisiilerek istihdam edilecekler. Sonraki
siirecte koordinatdr Zuhal Ozgeng Pek isverenler ile goriiserek makul uyumlastirma igin bilgiler

verecek ve sonraki siirecte siipervizyonlarini yapilmigtir.

https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/sosyal-sorumluluk-projeleri/alti-nokta-

korler-vakfinda-gorme-engellilere-ingilizce-egitimi

8-Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Engelli ve Yash Hizmetler Genel Miidiirliigii ve Tirkiye
Otistiklere Destek ve Egitim Vakfi TODEYV ile birlikte diizenledigi; "Ar1 Diinyanin Cocuklari
Otizm Aile Seminerleri"nin 2.D6neminin besinci semineri "Otizmli Bireyin Dis Tedavisi" etkinligi
yapilmustir. Marmara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi dgretim iiyesi Dr.Ogr. Uyesi Ecem

Akbeyaz 6nemli bilgiler paylasmistir. https://www.marmara.edu.tr/news/ari-dunyanin-cocuklari-

otizm-aile-seminerleri-devam-ediyor-2
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9-Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi ile birlikte diizenledigimiz "Teknoloji, Bilisim ve
Erisilebilirlik Paneli", 25 Mart 2024 tarihinde, Universitemiz Recep Tayyip Erdogan Kiilliyesi,
Miihendislik Fakiiltesi, M2 Seminer Salonunda, saat 15:00-17.00 saatleri arasinda ger¢eklesmistir.
Tiirkiye Engelsiz Bilisim Platformu Koordinatdrii ve Manisa Celal Bayar Universitesi Ogr. Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Ozhan Kalag dijital erisilebilirlik ile ilgili bircok konuya deginerek, gérme
engelliler i¢in akilli baston, otizmlilerin egitimleri i¢in otsimo uygulamasi ve Engelsiz Bilisim

Platformu’ ndaki goniillii erisilebilirlik faaliyetleri hakkinda bilgi vermistir.

https://eob.marmara.edu.tr/notice/teknoloji-bilisim-ve-erisilebilirlik-konulu-panel-duzenlendi

10-Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Engelli ve Yasli Hizmetler Midiirliigliniin destegi ve
Tiirkiye Otistiklere Destek ve Egitim Vakfi (TODEV) is birligi ile diizenledigi Ar1 Diinyanin
Cocuklar1 Otizm Aile Seminerlerinin 2.Doneminin altinci semineri "Otizmde Takinti" idi.
Marmara Universitesi eski 6gretim iiyelerinden Prof.Dr. Kemal Kuscu ve Kog¢ Universitesi
ogretim tiyesi Dog¢. Dr. Tuba Mutluer aileler ic¢in biiyiikk sorun olan takinti konusuna ragbet

gosterilmistir. Hibrit olarak yaklasik 80 kisi katilim gostermistir.

https://eob.marmara.edu.tr/notice/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerleri-15-semineri-

otizmde-takinti-gerceklesti)

11-Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii, Marmara Universitesi Mezunlar1 ve Akademisyenleri
Dernegi tarafindan 26 Mart Sali giinii Dr. Ibrahim Uziimcii Konferans Salonu'nda Asik Veysel
Satiroglu’nu anma programi gergeklestirildi. Asik Veysel Satiroglu’nun torunlar: Yeliz Satiroglu
ve Ezgi Arikan’in katildig1 programda, Tiirk Halk Edebiyatinin biiyiik ozani, siirleri ve tiirkiileriyle
anildi. Ayrica konuk sanatci olarak Kerim Altinok ve Selim Altinok ile birlikte {iniversitemiz
Miizik Ogretmenligi Boliimii’nden ogrenciler Asik Veysel tiirkiileini
seslendirmislerdirModeratorliigiinii Ogr. Gor. Zuhal Ozgeng Pek’in yaptifi programda, Asik
Veysel’in siirleriyle ilgili yoneltilen sorular ile izleyiciler, Asik Veysel’in felsefesi, hayata agik

bakis1 ve essiz sanatin1 kendisi gibi sanat¢i olan torunlarindan dinlediler.

https://eob.marmara.edu.tr/notice/hayata-asik-asik-veyseli-turkulerle-aniyoruz-etkinligimiz-

gerceklestirildi
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12-Marmara Universitesi Ekonomik ve Sosyal Alanda Kadin Arastirmalari ile engelli kadinlar ve
engelli bakim hizmeti veren kadinlarin sosyal hayati, istihdami1 ve ig-yasam dengeleri iizerine 24
Eyliil 2021 ve 30 Haziran 2022 tarihlerinde diizenledigi ¢alistaylar neticesinde ortaya c¢ikan:
Engelli kadinlarin ve bakim veren sosyal engelli kadinlarin ig-yasam dengesini saglamak; kota
sistemi iizerinde de engelli kadinlarin kadin-erkek esitligini saglamak; kesisimsel ayrimciliga
maruz kalan kadinlarin haklarinin temini i¢in ve esitlik anlayis1 ve kiiltiirliniin toplumda geligsmesi
i¢in sivil toplum kuruluslarinin sosyal politikalarda islevselliginin artmasini saglayacak sistemlerin
kurulmak; erisilebilirlik ve istihdam firsat ve tesvikleri gelistirmek igin yapilabilecek sosyal
politikalar ve diizenlemeler icin ilgili devlet makamlarmma somut Oneriler olusturmak ve
tiniversitenin bu ¢alismalar1 neticesinde toplumdaki misyonunu tamamlamak {izere Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Saglik Bakanligi, TBBM KEFEK,
Tiirkiye Insan Haklar1 Esitlik Kurumunun ve Kamu Denetciligi Kurumu ve daha 6nceki
calistaylarda katki saglamig katilimcilar ile bir araya gelerek, eylem plani olusturmak tizere 28 Mart
2024 tarihinde calistay gerceklesti. Toplantt sonun da konuyu STKlar (ILO,
UNWOMAN,UNICEF gibi) ve istihdam uzmanlari ile ele alinmasi karari alindi. Toplant: tutanag:
Koordinatér Zuhal Ozgeng Pek tarafindan hazirlandi. Ortaya ¢ikan sonug bildirgesi ile ilgili
bakanliklar ve ilgili kamu kurum kuruluslaria génderilmistir. Ayrica EOB web sayfasinda sonug

bildirgesi yaymlanmistir.

https://eob.marmara.edu.tr/notice/engelli-kadinlarin-sosyal-hayata-katilimi-ve-istihdami-

calistayi-duzenlendi)

13-Engelli Kadinlarm Sosyal Hayata Katilimi ve Istihdami 4. Calistayr 30 Mayis 2024 tarihinde
Marmara Universitesi’ nde gerceklestirilmistir. Diizenleyenler: Prof. Dr. Fatma Ayanoglu (M.U.
ESKAR) Ogr. Gér. Zuhal Ozgeng Pek (M.U. Engelli Ogrenci Birimi) ve Katilimcilar: Prof. Dr.
Fatma Ayanoglu, (Marmara Universitesi ESKAR), Ogr. Gér. Zuhal Ozgeng Pek (M.U. Engelli
Ogrenci Birimi), Prof. Dr. Emel Liileci ( Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi
Anabilim Dali), Mert Tulga Ekenci (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1), Mustafa Emre Ozcan
(SGK), Hiilya Yildz1 (KDK), Riimeysa Aral (IsKur), ENKAD (Canan Cam Yiicel), Cigdem
Altunok (ILO), Bahar Bostan (ILO), Giilbanu Altuok Dertli (UNWOMEN), Firuzan Sagkan
(UNWOMEN) grubu ile gergeklestirilmistir. 28 mart 2024°te diizenlenen 3. calistayda yer alan
aile dostu politikalar i¢in STK’ larin yapabilecegi faaliyetler 6grenilmek istenmistir. TBMM
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KEFEK katilimcisinin 6nerisi tizerine, ILO, UNWOMEN ve UNICEF bu konuda davet edilmistir.
3. calistay katilimcilar1 ve ENKAD ile birlikte, ILO ve UNWOMEN c¢alistaya katilmiglardir.
Hiikiimetler aras1 kurulus olan ILO ve UNWOMEN’ den, BM Tiirkiye ofisleri olduklari i¢in iilke
bazinda arastirma yaptiklar1 diigiintilerek ve bu konuda verim alinabilecek STK ve olas1 STK
calismalari ile ilgili bilgi ve oneriler beklenmistir. Bu nedenle, STK katilim1 i¢in sadece ¢oziim
odakli cevaplar ve Oneriler istenmistir. Calistay sonrasinda hazirlanan rapor, iki zoom kaydi, es
zamanli iki cihazin ses kaydi ve iki raportdriin notlariyla hazirlanmistir. Yapilan toplanti
sonrasinda, 3. ¢alistayda elde edilen sonug bildirgesinin teyidi ile ilk 3. Calistayda yapilan tespit
ve Onerilerimizin ne kadar isabetli oldugu anlasilmistir. Bu ¢alistaylarin raporlar: ilgili Kamu

Kurumlari ile paylasilmistir. Ayrica EOB web sayfasinda sonug bildirgesi yayinlanmustir.

https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/calistaylar-sempozyumlar-soylesiler/engelli-

kadinlarin-sosyal-hayata-katilimi-calistayi

14-Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi tarafindan diizenlenen "Ogretmenlik
Adanmishiktir" panel serisi, her yil ¢esitli konular1 ele alarak 6gretmen adaylarini bilinglendirme
ve egitimde karsilasabilecekleri farkli durumlara hazirlama amacini tasimaktadir. Ogretmenlik
Adanmigliktir panelleri 2022°de baslamis ve her defasinda ayr1 konular ele alinarak 2024 yilinda
da diizenlenmistir. ‘Ogretmenlik Adanmishktir’ Paneli 25 Nisan 2024 tarihinde yapilmis olup
ogrencinin bagimlilik durumlarin1 anlama ve dnlemler i¢in gerekli reflekslere sahip olma konulari
1slenmistir. Panel, Yesilay isbirligi ile gerceklestirilmis ve Psikolog Afra Sevde Celebi tarafindan
O0gretmen adaylarina bilgi sunulmustur. 16 Mayis 2024 tarihinde siiregen hastaligi olan 6grencilerin
haklarmin ele alindig1 “Ogrencimin Hasta Haklar1” panelinde konugmasit Marmara Universitesi T1p
Etigi Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Giirkan Sert olmustur. Bu paneller, kayda alinmis ve
faydalanmak isteyen iilkenin herhangi bir yerindeki Ogretmen ve Ogretmen adaylarinin
faydalanmas1 i¢in Engelli Birimi Marmara Youtube kanalindan ve sosyal medya hesaplarinda
(instagram ve facebook) yayinlamis ve yaygin etkisinin artmasi saglanmistir.

https://www.marmara.edu.tr/news/ogretmenlik-adanmisliktir-bir-ogretmenin-bilmesi-gerekenler-

paneli-gerceklestirildi-1
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15-An1 Diinyanin Cocuklar1 Otizm Aile Seminerlerinin on altincist 30 Nisan 2024 tarihinde
gerceklestirildi. Marmara Universitesi Ozel Egitim Ogretmenligi boliimiinde yiiksek lisans tezi
konusu olarak ergenlik ve cinsellik iizerine calismalar yapan Bora Akdemir aileler ile bilgilerini
paylasti. Ozellikle cinsel istismar konularmnin ve ne gibi tedbirler alinacagia yonelik bilgilerin alt1
cizildi.

https://www.marmara.edu.tr/news/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerleri-devam-ediyor-4

16-Engelliler Haftas1 kapsaminda Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii ve Engelsiz Marmara
Kuliibli, Korler ve Goniilliller Dernegi’nin katkilartyla diizenlenen "Odeon Coksesli Korosu
Konseri" 13 Mayis Pazartesi giinii Goztepe Yerleskesi Dr. Ibrahim Uziimcii Konferans
Salonu’nda gergeklesti. Konser, Sef Ozlem Ertan yénetiminde Odeon Coksesli Korosu tarafindan
diizenlendi.

https://www.marmara.edu.tr/news/marmara-universitesinde-odeon-coksesli-korosu-konseri-

duzenlendi

17-Farkli engel gruplarindan 6zel ¢gocuklara sahip anneler ile bir araya gelerek, bizlere yol gosterici
deneyimlerinden ve siirmekte olan ¢oziim arayislart hakkinda bilgilenmek ve ilgili kurumlar
haberdar etmek amaciyla Goztepe Kampiisii Eski Teknoloji Fakiiltesi A 106 Konferans Salonunda
diizenlenecek olan "Ozel Anneler Forumu" 21 Mayis 2024 tarihinde diizenlenmistir. Bircok
STK’dan ve iiniversitemiz velilerinden anneler ile cocuklar ile yasadiklari siirecte nelerin en
onemli devirler oldugu, geri bildirimleri ve sorunlar1 asarken yasadiklar1 deneyimlerden tavsiyeleri
alinmis ve 35 sayfalik bir rapor haline getirilmistir. Engelli ¢ocugu olan aileler i¢in olusturulacak

sosyal politikalar i¢in faydali olacag: diisiiniilen rapor, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Engelli

ve Yasli Hizmetleri Genel Miidiirliigi ile paylasilmistir. https://www.marmara.edu.tr/event/ozel-

anneler-forumu

18-2019'dan beri engelsizkariyer.com ile birlikte yiiriitiilen "Iste Gelecek" Kisisel Yetkinlik
Gelistirme Programu, bu y1l program Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Biriminin énderligi ve
koordinasyonunda Tiirkiye genelindeki tiim engelli 68rencilere ulasacak sekilde genisletildi.
Istanbul'daki iiniversitelere ve Tiirkiye'de bulunan tiim engelli 6grenci koordinatdrlerine resmi

yazilar gonderilerek ve Engelsiz YOK sayfasinda yer alan koordinatdrlere iletisim bilgilerine
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ulagarak davet yapildi. Ayrica Alt1 Nokta Korler Vakfinda yeni donem katiplik meslek egitim
programina katilan bes kursiyerler, Marmara Universitesi basta olmak {izere, 24 Temmuz 2024
tarihinde Alt1 Nokta Istanbul Gérme Engelliler Rehabilitasyon Merkezinin diizenledigi sertifika
toreninde, Engelli Ogrenci Birinin projelendirdigi ve koordinasyonu ile siireci yiiriittiigii, Katiplik
ve Nitelikli Personel Meslek Egitim Programi ve Ingilizce Temel Seviye Sertifikalari takdim edildi.
19-Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi ve Alt1 Nokta Kérler Vakfi is birligiyle yiiriitiilen
"Gorme Engellilere Katiplik ve Nitelikli Personel Meslek Egitimi Kurslari," 2024 yilinda da devam
etmek iizere bir dizi toplantiyla gelistirilmistir. Alt1 Nokta Koérler Vakfi'ndan gelen talepler
dogrultusunda, kursiyerlerin nitelikli istihdama kazandirilmasma yénelik Iskur Kadikdy
Midiirligi ile goriismeler gergeklestirilmistir. Bu goriismelerde, kursiyerlerin mesleki gelisimleri
ve istihdam siiregleri ele alinmustir. Siirecin bir sonraki asamasinda, kursiyerler Iskur ile
bulusturulacak ve isverenlerle yapilacak goriismeler dogrultusunda istihdam siiregleri
baslatilacaktir. Koordinatér Zuhal Ozgeng Pek, isverenlerle irtibat kurarak makul uyumlastirma
hakkinda bilgilendirmelerde bulunacak ve siipervizyon destegi saglayacaktir. Program kapsaminda
egitimlerini tamamlayan Kursiyerlerin uygun pozisyonlara yerlestirilmeleri amaciyla Iskur
Kadikéy Midiirliigii’nde goriismelere katilim saglanmis olup, istthdam siirecleri planlanarak
devam etmektedir. Kursiyerlerden 4°ii ISKUR ile goriismeye gitmistir. ISKUR adaylara uyabilecek

1§ pozisyonlar1 i¢in igverenler ile bir araya geleceklerdir.

20-Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii ile danismanhigmi iletisim Fakiiltesi Ogretim {iyesi
Saym Prof. Dr. Ali Murat Kirik> m yaptig1 Yeni Medya Kuliibii ve danismanligini Engelli Ogrenci
Birimi Koordinatérii Sayin Ogr. Gér. Zuhal Ozgeng Pek’ in yaptigt MU Engelsiz Marmara
Kuliibiiniin, “Diinya Engelliler Giinii” i¢in birlikte diizenledigi "Anlatilarla Giiclenmek: Medyada
Kapsayict Temsil" etkinligi, 2 Aralik 2024 Pazartesi giinii, Marmara Universitesi Goztepe
Yerleskesinde, Dr. Ibrahim Uziimcii Konferans Salonunda saat 14.30-16.30 arasinda
gerceklesecektir. Etkinlikte engellerin 6tesine gecen iilkemizde ve diinyada basarilara imza atmis
isimlere odiilleri takdim edilecek, basarilar1 kutlanacak ve medyanin kapsayicilig artirmadaki rolii
tartigtlacaktir. Odiil Toreni sonrasinda moderatdrliigiinii Engelli Ogrenci Birimi Koordinatdrii
Ogretim Uyesi Saym Zuhal Ozgeng Pek ve Iletisim Fakiiltesi Ogretim Uyesi Sayin Prof. Dr. Ali
Murat Kirik’ 1n yapacagi sdylesi CNN Tiirk Muhabiri Sayin Gokge Tiimer ve Haber Tiirk Engelli

Program Sunucusu Sayin Haluk Kesim tarafindan gerceklestirilmis ve 6diil toreni ile Tiirkiye’de
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engelli bireylerin potansiyelleri ve giiglerini 6n plana ¢ikaran boyle bir ¢alisma Tiirkiye’de ilk defa
Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii tarafindan gergeklestirilmistir.

https://www.marmara.edu.tr/news/3-aralik-dunya-engelliler-qunu-kapsaminda-anlatilarla-

guclenmek-medyada-kapsayici-temsil-etkinligi-duzenlendi

21- Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii ve Engelsiz Marmara kuliibii, bu giine kadarki
birikimlerini toplumla paylagsmak iizere youtube ve spotifyda yayinlamak {izere program yapma
kararin1 almistir ve programlarinin ilkini 29 Aralik 2024 tarihinde gergeklestirmistir. Yaym amaci

ve Engelsiz Egitim konusu ele alinmistir.

C.5.3- idari Hizmetler

1-Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskanlig ile gerceklestirilen toplantida, ayrilan 1 milyon liralik
biitcenin nasil harcanacag tartisgtlmis ve Oncelifin Baglarbasi Kampiisii'nde, Ilahiyat
Fakiiltesi'nde erisilebilirlik eksikligi olan binalarim tamamlanmasi1 gerektigi kararlastirilmigtir.
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii ve Yapr ve Teknik Isler Daire Baskanligi yaptiklari
toplantilar neticesinde ayrilan 2024 yili i¢in tahsis edilen erisilebilirlik 1.000.000 TL tutarindaki
biitce ile ancak ilahiyat Fakiiltesindeki ii¢ binaya hissedilebilir zemin yapilarak erisilebilirligini
tamamlama karar1 almistir. Bu biitgelenmeye ait yazi ve tablo 2023 yili raporunda paylasilmistir.
[lahiyat Fakiiltesinde hissedilebilir zeminler tiim binalara uygulanmis ve merdivenlerde duvarlara
tutamaklar da monte edilmistir.

2-Miihendislik Fakiiltesi M2 Binasi Seminer Salonunda platforma ¢ikabilmek i¢in rampa yapilmasi
Yap1 ve Teknik Isler Daire Bagkanligindan istenmistir. Rampa yapilmistir ancak salonun darlig1 ve
manevra kisitt ve baska bir engelli grubuna risk olusturmamasi i¢in platformun {izerinde

erigilebilirlik i¢in rampa yapilmasi uygun oldugu goriilmiistiir.

3-Iletisim Fakiiltesinin girisinde bulunan otopark tabelasi ve asansérlerdeki sesli yonlendirme
sisteminin ¢alismadig tespit edilmistir. Bu sorunlarm giderilmesi icin Yap1 ve Teknik Isler Daire

Bagkanligi'na bilgi verilmis ve diizenlemeler yapilmasi i¢in fakiilteye yazili olarak bildirilmistir.
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4-Goztepe Kampiisii Ogrenci Isleri Dair Baskanliginin camina az gorenler igin serit, girise de
hissedilebilir zemin uygulamasinin yapilamas icin yazi yazilmistir. Yapr ve Teknik Isler Daire
Baskanliginda yapilacagina dair teyit gelmistir. Ancak, Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginda geri

doniis olmamustir.

5-2024 yil erisilebilirlik harcamalari igin Idari Mali Isler Baskanligina tahsis edilen 250.000TL'lik
biitceden kullanilmak iizere tabela, acil durum ipi, kaydirmaz serit ve cam seritlerde istenilen
ozellikleri belirten teknik sartnameleri ile harcama yetkilisi Idari ve mali Islere geregi icin gerekli
yazi gonderilmis ve Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskanligina bilgilendirme yapilmustir. Bu talepler
Basibiiyiik Recep Tayyip Erdogan Kiilliyesi ve Goztepe Yerleskesindeki ihtiyaglar igin
olusturulmustur. 20 farkli binada eksiklikler ve diizenlemeler tespit edilmis ve raporlandirilmistir.
Al, A2, A3, A4, A5,B1,S1,11, 12, K1, K2 Binalarinda; 11 binaya 53 adet Braille kat plani, Bina
giris kapisi karsisinda mahal bildirir (Engelli tuvaleti, asansor, kantin, 6grenci isleri, list katlarda
ne oldugu gibi) 11 adet yazilarin lizerinden gegen Braille yazili tabela, iki asansor arasina ve yiik
asansOrii yanina hangi katlarda ne oldugunu belirten toplam 22 adet yazilarin {izerinden gecen
Braille yazili tabela, engelli tuvaleti 6niine Braille ile “Tuvalet” yazan 38 adet Engelli logolu tabela,
Engelli tuvaletlerine 51 adet Acil Durum ipi, Atriumdaki merdivenlere kaydirmaz serit,
merdivenlere kaydirmaz serit, binaya giriste dis mekan merdivenlerine kaydirmaz serit, giris cam
kapilarina ve ¢alisma odalar1 camlarina kontrast renkli serit, M1, M2, M3, M4, M5, T1, T2, T3, T4
Binalarinda; Bina girig kapis1 karsisinda mahal bildirir 9 adet yazilarin iizerinden gegen Braille
yazili tabela, iki asansor arasina ve yiik asansorii yanina hangi katlarda ne oldugunu belirten toplam
18 adet yazilarin iizerinden gegen Braille yazili tabela, Engelli tuvaleti 6niine Braille ile “Tuvalet”
yazan 33 adet Engelli logolu tabela, Engelli tuvaletlerine 33 adet Acil Durum ipi talep edilmistir.
Detaylandirmis liste ve teknik sartnameler ile istenmistir. idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
taleplere istinaden firmalardan teklif almistir. Tabelalandirmalar ile ilgili siire¢ devam etmekte
olup, 2025 yili igerisinde hayata gecirilecektir.

6-2024 yil1 erisilebilirlik harcamalar icin Idari Mali Isler Baskanligina tahsis edilen 250.000TL'lik
biitceden kullanilmak iizere tabela, acil durum ipi, kaydirmaz serit ve cam seritlerde istenilen
ozellikleri belirten teknik sartnameleri ile harcama yetkilisi Idari ve mali Islere geregi igin gerekli
yaz1 génderilmis ve Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskanligina bilgilendirme yapilmistir. Bu talepler

Bagibiiylik Recep Tayyip Erdogan Kiilliiyesi ve Goztepe Yerleskesindeki ihtiyaglar icin
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olusturulmustur. 20 farkli binada eksiklikler ve diizenlemeler tespit edilmis ve raporlandirilmistir.
Al, A2, A3, A4, A5,B1,S1,11, 12,K1, K2 Binalarinda; 11 binaya 53 adet Braille kat plani, Bina
giris kapisi karsisinda mahal bildirir (Engelli tuvaleti, asansor, kantin, 6grenci isleri, list katlarda
ne oldugu gibi) 11 adet yazilarin iizerinden gecen Braille yazili tabela, iki asansor arasina ve yiik
asansOrii yanina hangi katlarda ne oldugunu belirten toplam 22 adet yazilarin {izerinden gegen
Braille yazili tabela, engelli tuvaleti oniine Braille ile “Tuvalet” yazan 38 adet Engelli logolu tabela,
Engelli tuvaletlerine 51 adet Acil Durum ipi, Atriumdaki merdivenlere kaydirmaz serit,
merdivenlere kaydirmaz serit, binaya giriste dis mekan merdivenlerine kaydirmaz serit, giris cam
kapilaria ve ¢alisma odalari camlarina kontrast renkli serit, M1, M2, M3, M4, M5, T1, T2, T3, T4
Binalarinda; Bina girig kapist karsisinda mahal bildirir 9 adet yazilarin iizerinden gecen Braille
yazili tabela, iki asansor arasina ve yiik asansorii yanina hangi katlarda ne oldugunu belirten toplam
18 adet yazilarin iizerinden gegen Braille yazili tabela, Engelli tuvaleti 6niine Braille ile “Tuvalet”
yazan 33 adet Engelli logolu tabela, Engelli tuvaletlerine 33 adet Acil Durum ipi talep edilmistir.
Detaylandirmus liste ve teknik sartnameler ile istenmistir. idari ve Mali Isler Daire Baskanlhig
taleplere istinaden firmalardan teklif almistir. Tabelalandirmalar ile ilgili slire¢ devam etmekte
olup, 2025 yil1 igerisinde hayata gecirilecektir.

7-Engelli Ogrenci Birimi’ ne gelen geri bildirimler neticesinde engelli park yerlerinin kullaniminda
problem yasandigini tespit edilmistir. Engelli personel ve 0&grencilerimizin park yerlerine
erisiminde problem yasamamasi i¢in Engelli park yerlerine ve tekerlekli sandalye sarj linitelerinin
yanlarindaki engelli park yerlerine araglarin park edilmemesi konusunda tiim birim, koordinatdrliik

ve merkezlere yazi génderilmistir.

8-2024 bahar ve giiz yariyili i¢in dgrencilerin BYS’de bilgilerine girmeleri igin POP-UP duyuru
yapilmas1 gerektigi Bilgi Islem Daire Baskanligi’na iletilmistir ve duyuru yaynlanmistir.
Ogrenciler kayitlarini sistemde yapmis ve taleplerini gerceklestirmislerdir. Yine her hangibir
atlama olmamasi i¢in EOB gerekli bir takim diizenlemeler yapmistir. YOK Engelli Bireylere
Yonelik Sinav Uygulamalart Yonetmeligi uyarinca 2024-2025 Giiz yartyili igin engelli
Ogrencilerin Bilgi Yonetim Sistemine 07.09.2024-30.09.2024 tarihleri arasinda kullanici bilgileri
ile giris yapip, sol meniide bulunan ‘Engelli Ogrenci Ozel Gereksinim Bilgileri’ baslig1 altindan
engel bilgisi girislerini ve varsa egitim ve sinav gereksinim taleplerini bildirmeleri i¢in engelli

ogrencilerimize mail iizerinden ve telefon aramalari ile hatirlatmalar yapilmistir. Tlgili Birim
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Yoneticilerine (Dekan/Miidiir Yardimeilar1) bu tarih araliginda giinliik olarak sistem {izerinden
bilgi ve talep giren 6grenci takibi yapmasi gerektigi bilgisi verilmistir. Takibi kendilerine ait BY'S
Sayfasinda bulunan " Ogrenci Bilgileri / Engelli Ogrenci Bilgisi" modiiliinden yapmalar1 gerektigi
ve listelerinde bulunan &grencilere "Engelli Ogrenci Danismani" atamalar1 gerektigi bilgisi
verilmistir. Siirec ile ilgili agiklamalar ve sistem iizerinden takip edecekleri adimlar sunulmustur.
2024-2025 yil1 Marmara Universitesini kazanan 6grencilerin bilgisi OIDB araciligiyla YOK ’ten
almmistir. Ogrenciler teker teker aranmus ve engelli dgrenci birimi tarafindan verilen hizmetler ve
BYS Engelli Ogrenci Modiilii ve siire¢ hakkinda bilgi verilmistir. Bir énceki donemde olan
ogrenciler Engelli Ogrenci Biriminden teker teker aranarak rapor ve bilgilerini BYS Engelli
Ogrenci Modiiliine girmeleri istenmistir. Mezun olan dgrencilerin de yiiksek lisans ve pedagojik
formasyon nedeni ile hala grencimiz olarak kalacaklari ihtimali ile aranmislardir. BY'S sayfasinda
pop-up duyuru ile bu siire¢ i¢in ¢agri da yapilmistir. Danigmanlarin da 6grencilerine ulagmalari
istenmistir. Ogrencilerin kayitlari tamamlammistir.

9-BYS Engelli Ogrenci Modiiliine giren ve akademik-sinav uyarlamalari igin talepleri EOB
Koordinatorii tarafindan incelenmis, 6grenciler ile talepleri icin teyitlesmek tiizere telefon
goriismeleri yapilmis ve Senatoya arz edilecek nihai liste olusturularak, karar alinmasi i¢in arz
edilmistir. Alman senato karar1 Engelli Ogrenci Danismanlari ile mail ve whatsapp grubundan
diizenlemelerin yapilmasi i¢in paylasilmistir. Resmi yazi ile de akademik birimler ile senato karar1
paylasilmistir. Kisacasi, akademik ve sinav uyarlamalar i¢in gerekli olan tlim siire¢ yonetilerek,
engelsiz egitim gergeklestirilmistir

10-Bahar ve giiz donemlerinde ara siavlar 6ncesinde engelli 6grenci danigmanlari ile iki toplanti
gergeklestirilmistir. Bu toplantilara, bahar doneminde engelli 6§renci danigsmani olarak yeni atanan
damsmanlar ve sorulari olan danismanlar davet edilmistir. Is akis1 ve yapilan faaliyetler hakkinda

yeni gelen danismanlara bilgi verildikten sonra, sorular1 olan danismanlara bilgiler sunulmustur

11-2023-2024 Bahar Dénemi ve 2024-2025 Giiz Déneminde Gorme engelli 6grencilerin listesi
hazirlanarak KDDB Erisilebilirlik Birimine Kaynaklarin taranmasi i¢in gonderilmistir. Tiirk Dili,
Tarih ve zorunlu yabanci dil i¢in yazi gonderilmis ve UZEM’de sisteme yiiklenecek kaynaklarin
erisilebilirlik biriminde taranip sisteme yiiklemeleri hatirlatilmistir.

12-24-2025 giincel Engelli Ogrenci Listesi OIDB ile paylasiimigtir

13-Online Bagvuru Sistemi tizerinden basvurarak sinavlara girecek engelli adaylara yonelik sinav
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erisilebilirligini saglamak icin sistem iizerinde engel rapor ve bilgileri ile birlikte 06zel
gereksinimleri i¢in taleplerine nasil ulasilacagi ve siire¢ takibinin nasil yapilacagini agiklayan,
ekteki usul ve esaslarin takip edilmesi, sinav uyarlamasi talep eden adaylar i¢in Biitlinlestirici
Akademik ve Smav Uygulamalar1 Kilavuzuna uygun olarak diizenlenmesi ve

https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/idari/butunlestiriciegitim-ve-sinav-uygulamalari-kilavuzu

ile Engelli Ogrenci Biriminin web sayfasinda yer alan https:/eob.marmara.edu.tr/ust-

menu/egitim-videolari egitim videolarmin takip edilmesi ve gerektiginde danismak tizere Engelli

Ogrenci Birimine basvurulmas1 hususunda enstitiilere yazi génderilmis ve gerekli bilgilendirme
yapilmigtir. Bu bilgilerin arasinda basvuruonline.marmara.edu.tr adresinden ulagilan listede
ogrencilerin engel durum detaylari, raporlar1 ve taleplerini nasil takip edeceklerini agiklayan
kilavuz paylasilmistir

14-Ortak Zorunlu Derslerin Smav Tarihleri (Y1llik) ve Pedagojik Formasyon Derslerinin Sinav
Tarihleri engelli O0grenci danismanlarina ebys, mail ve whatspp {iizerinden bildirilmis ve

boliimlerdeki koordinasyon i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi istenmistir

15-Erasmus programina katilmak isteyen Ogrencilerin, Yabanci Dil Yeterlilik Sinavi oncesi
diizenlemelerinin yapilabilmesi i¢in Uluslararas1 Ofis Erasmus Koordinatorliigiine bilgilendirme
yazist yazilmistir. Bu sinava girecek olan ogrencilerin kurum diginda e-devletten yaptiklar
basvurularda engel durumu iletilmedigi i¢in, Erasmus Koordinatoriine alinan kayitlardan engelli
ogrencilerin tespitlerinin yapilmasi ve sonrasinda Yabanci Diller Yiiksekokul ile irtibata gecilmesi
yoniinde bilgilendirme yapilmistir. Bu goriismeye istinaden resmi yazi yazilmis ve bilgi yazi olarak
da YADYO’ ya gonderilmistir. Yaz1 ekinde yapilabilecek uyarlamalar hakkinda fikirler ve ilgili

egitim videolar1 paylasilmigtir.

16-8 Mart 2022 tarihinde Resmi Gazetenin 31772 sayisinda yer alan YOK "Engelli
BireylereYonelik Sinav Uygulamalarinda Aranacak Saglik Sartlarina Dair Yonetmelik"ine

(https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220308-13.htm) istinaden, 2024-2025

ogretim yil1 itibari ile yonetmeligin 3. Boliimii dikkate alinarak bagvurularin alinmasi ve sinavla
ilgili hazirliklarin yapilmasi i¢cin Atatiirk Egitim Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Spor
Bilimleri Fakiiltesine  ilgili yonetmelikler ve YOK kararlari1 uygulanmasi igin yazi

gonderilmistir.
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17-Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorii GSF 6zel yetenek smavi komisyonu Hakan Ciloglu ile
Temmuz ayinda goriismiis ve ilgili mevzuat ve her zaman takip edilen prosediirleri aciklayarak
destek saglamistir. 2024 Giizel Sanatlar Ozel Yetenek Sinavina basvuran 6zel gereksinimli
Ogrencilerin 0zel gereksinimleri basvuruonline.marmara.edu.tr {izerinden incelenmis ve excell
tablosu haline getirilerek ihtiyag ve gereksinimlerinin listesi tutulmustur. Yaygin gelisimsel
bozuklugu, 6zel 6grenme giicliigii ve psikolojik sorunlar1 olan adaylarin raporlart biitiinlestirme
danisman1 Ogr. Gor. N. Tuna Sahsuvaroglu tarafindan incelenmis ve kisilere 6zel tavsiye
mektuplart hazirlanmistir. Dr. Hakan Ciloglu’ na iletilerek Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligi’ na
gonderilmistir.  Yapilan siavlarda herhangi bir sikinti yagsanmamus, hatta otizmli aday velisi

koordinatore ve komisyona tesekkiirlerini iletmistir.

18-2024-2025 Giiz Donemi Engelli 6grencilerin BYS’ ye 6zel gereksinim bilgi ve taleplerini
girmeleri siirecinde gérme engelli 6grencilerimizden gelen geri bildirimlere gére BYS giris
sayfasinda bulunan ‘Giivenlik Kodu’ nun erisilebilir olmadigi &grenilmistir. Gorme engelli
ogrencilerimiz sisteme giriste problem yasadiklarini Engelli Ogrenci Birimine mail araciligiyla
iletmis ve telefonla da bildirmislerdir. Gelen geri bildirimler Bilgi Islem Daire Baskanligina
iletilmis ve BIDB; BYS girisinde yer alan giivenlik kodunun erisilebilirligini saglamak amaciyla,
giivenlik kodu dinleme 6zelligini ekleyip devreye almistir. Tiim gorme engelli 6grencilerimize
mail aracilif1 ile bu bilgi iletilmistir. Gerekli diizenlemeler yapilarak giivenlik kodu sesli hale
getirilmis ve erisilebilirligi saglanmistir.

19-Genel memnuniyet ankettinde bu yil, Engelli Ogrenci Biriminin BYS Uzerindeki Engelli
Ogrenci Modiiliinii tasarlayip gelistirme siireci ve sistemin calismaya baslamasi ve iyilestirmesi
stireciigin geri bildirim almaya 6nem verilmistir. Giiz Donemi Basinda Anket gonderilerek siire¢
devam ettirilmistir. Ogrenci ve mezunlarimiza Google form iizerinden 7 soruluk anket hazirlanmis
ve BYS modiiliiniin erisilebilirligi, kullanim kolayligi, 6grenci ve mezunlarimizin biiltenlerin
takibi sorgulanmis, oneri ve sikayetleri alinmistir. 2024 yili Eyliil ayinda 6grencilerle paylasilan
geri bildirim anketine toplamda 18 geri bildirim alinmustir. EOB gesitlilik ydnetimi ve
kapsayiciligin en genis dlclide gerceklesmesi icin nitel verilere dnem verir. Bu ankette de her yil

oldugu iki agik uglu soru ile geri bildirim alinmistir.

25



20-Dijital Doniisiim ve Veri Yonetim Koordinatorliigli’ niin talebi dogrultusunda 9 Agustos
tarihinde EOB cercevesinde Dijital Doniisiim kapsaminda gergeklesen faaliyetler rapor halinde
istenmistir. Buna istinaden Engelli Ogrenci Biriminin 2023 Bahar Ogretim yilinda BYS iizerine
biitiinlesik olarak kurulan Engelli Ogrenci Modiilii ile dijital ortamda engelli dgrencilerin egitim
stirecinin nasil olusturuldugu ve uygulandigi1 raporunda agiklanmis ve kanitlar ile birlikte Dijital
Dontisiim ve Veri Yonetim Koordinatorliigii ile paylagilmistir. Bu raporun detayinda, 2022 yili
Bahar Dénemi ile kurumsal genel bir ydnetisim modeli olusturan EOB Koordinatorliigii 2023
yilinda hayata gecen Dijital Yonetisim Sistemi olan Engelli Ogrenci Modiilii ve 2024 yilinda
yapilan iyilestirmeler ve mobil cihaz kullanimmin da eklenmesiyle 6grenciler i¢in hizli veri
paylasimi ve dijital sisteme entegrasyonu etkili bir sekilde faaliyet gdstermekte oldugu kanitlarda
iletilmistir. EOB tarafindan BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerinden 4.,5,8, ve 10. Maddeye
yonelik ¢aligmalarin gerceklestirildigi beyan edilmistir.

21-Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina gonderilmek {izere, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
koordinasyonunda baslatilan Engelli Haklar1 Ulusal Eylem Plan1 (2023- 2025) kapsaminda
yiiksekdgretim kurumlarindan anket ydntemi ile talep edilen bilgilerin Universitemiz adima
toplanmas1 icin ilgili koordinatorliik, birim ve merkezlere 2024 yilin1 kapsayacak sekilde
doldurmalart i¢in anket génderilmistir. Alinan cevaplar YOKSIS e yiiklenmistir.

22-Engelli Ogrenci Birimi’ ne, gérme ve isitme engelli dgrencilerimiz tarafindan BYS Engelli
Ogrenci Modiilii' nde yer alan "ses kaydi alimi1" talebinin baz1 6gretim elemanlar: tarafindan geri
cevrildigine dair bildirimler ulasmistir. Teknolojinin, 6zellikle yapay zekanin gelisimiyle, ses ve
benzeri verilerin kotii amaglarla kullanilma riskinin artmasi, 6gretim elemanlarimizin bu talepleri
hakli gerekcelerle reddetmelerine yol agmaktadir. Bu durum hem 06grencilerin magduriyetinin
onlenmesi hem de 6gretim iiyelerimizin haklariin ve giivenliginin korunmasi agisindan her iki
tarafi da gozeten diizenlemelerin yapilmasini gerekli kilmistir. Bu kapsamda, baska bir liniversite
tarafindan kullanilmakta olan 6rnek bir taahhiitname Hukuk Miisavirligi’ ne sunulmustur. Ayrica
giiniimiiz teknolojik kosullar1 goz 6niinde bulunduruldugunda yalnizca ders alan engelli 6grenciler
ve dersi veren 0gretim elemanlarinin degil, ayn1 zamanda derse katilan diger 6grencilerin de kisisel
verilerinin korunmasima yonelik diizenlemelerin yapilmas: i¢in Hukuk Miisavirligi yapilan

goriismeler sonucu tarafimiza taahhiitname Ornegi ve hukuki dayanaklar Onerilmis ve bu
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taahhiitname talebimize uygun bulunmustur. Bu uygulamanin yalnizca gérme ve isitme engelli
bireylerle sinirli olmayip gérme, isitme, zihinsel engelli bireyler ile herhangi bir sebeple ellerini
kullanamayan ya da bu konuda zorluk g¢eken oOgrenciler i¢cin de kullanilabilir olmasi igin
taahhiitnamede aciklayici tanimlarin kullanilmasi gerektigi bildirilmistir. Hukuk Miisavirliginin is
birligi ile ilgili mevzuata dayanarak akademik birimlerle paylasilmak iizere “ses kaydi alma
taahiitnamesi”

23-Bogazici Universitesi ile ayn1 kampiiste bulunan Spor Bilimleri Fakiiltesinden Engelli Ogrenci
Birimi’ ne ,Anadoluhisari Yerleskesinde bulunan Marmara Universitesi Spor Bilimleri
Fakiiltesinde 6zel gereksinimli 6grencilerin araglari ile gelmeleri durumunda 6grenci otopark alani
icinde veya uygun goriilecek bir alanda tahsisli otopark alani gosterilmesi i¢in yazigsma yapilmasi
istegi iizerine Bogazigi Universitesi Rektorliigii'ne Engelli Ogrenci Birimi® nden yaz
gonderilmistir. Bogazici Universitesi Rektorliigii Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1’ na konu ile
ilgili bilgileri ve gereklilikleri ilettigine dair yaziy1 Engelli Ogrenci Birimi’ ne iletmistir.

24-Bu y1l OSYM tarafindan diizenlenen OZYES sinavinin sonuglarmnin ilan1 ve 6grencilerin kayit
siiregleri Kasim ayia sarkmustir. Engelli Ogrenci Birimi’ ne iletilen geri bildirimler dogrultusunda,
sinavin Agustos 2024'te yapildigi, sonuglarin ise itirazlar ve diger prosediirler nedeniyle gec bir
tarthte agiklandigi anlagilmistir. Bu durum, hem engelli hem de diger 6grenciler agisindan
uyumlanma bakimindan zorluk dogurmustur. Ara sinavlara yakin bir tarihte sinav sonuglarinin
aciklanmasi, 6grenci ve Ogretim {yeleri i¢in planlama ve uygulama agisindan zorluklara yol
agmstir. Ozellikle engelli dgrenciler igin, iiniversiteye kayit islemlerinin ardindan 6zel gereksinim
taleplerinin alinmas1 ve bu taleplere iligkin diizenlemelerin egitim-6gretim yili baslamadan
tamamlanmast gerekmektedir. Bu siireg, 8 Mart 2022 tarihli ve 31772 sayili Resmi Gazete'de
yaymmlanan "Engelli Bireylere Yonelik Sinav Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda
Aranacak Saglik Sartlarina Dair Yonetmelik' in 15. maddesi uyarinca, en yakin senato toplantisinda
karara baglanmaktadir. Ancak sinav sonuglarinin ge¢ agiklanmasi, bu diizenlemelerin gecikmesine
ve ogrencilerin akademik uyarlamalarina yonelik hazirliklarin zamaninda tamamlanamamasina
neden olmustur. Bu nedenle bir sonraki senato kararlarina yetisebilmistir. Bu siirecte gerceklesen
ara smavlarda engelli Ogrencilerin gereksinimleri ve taleplerinin sekteye ugramamasi icin
boliimlere, 6grencilerin 6zel gereksinim listeleri ayrica gonderilmistir. Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanlig1’ na siirecin bundan sonrasinda daha saglikli ve verimli islemesi adia, OZYES smavinin

Haziran sonu veya Temmuz basina alinmasinin uygun olabilecegi geribildirimi yazili ve sozli
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sekilde iletilmistir.

25-Bir gdrme engelli 6grencinin 1 adet bilgisayar ihtiyaci Bilgi Islem Daire Baskanligina bidirilmis
ve BIDB nin stogundan temin edilmis ve dgreciye verilmistir.

26-Spor Bilimleri Fakiiltesine bu til baslayan OSB olan 6grenci icin velisi, biitiinlestirme
danigmani, EOB Koordinatérii ve birimdeki engelli grenci danismani ile toplant1 yapilmis ve BEP

hazirlanmistir.

C.5.4-Arastirma Hizmetleri
Akademik-Bilimsel Calismalar ve Odiiller

1-YOK Engelsiz Universiteler Yarismasindan iiniversitemiz 6 Bayrak 6diilii ve 11 Engelsiz
Program Nisan almaya hak kazanmistir. Nisan ddiillerinde tiniversitemiz 1.olmustur. 2024 yilinda
toplam 17 odil alarak, bugline kadar aldigimiz 6diil sayist  45’e¢  ulasmistir.

https://www.marmara.edu.tr/news/yuksekogretim-kurulundan-engelsiz-universitemize-bayrak-

ve-nisan-odulu

Bayrak Odiilleri

Isletme Fakiiltesi (Mekanda Erisilebilirlik Kategorisi)
Miihendislik Fakiiltesi (Mekanda Erisilebilirlik Kategorisi)
Teknoloji Fakiiltesi (Mekanda Erisilebilirlik Kategorisi)
Eczacilik Fakiiltesi (Egitimde Erisilebilirlik Kategorisi)
Miihendislik Fakiiltesi (Egitimde Erisilebilirlik Kategorisi)
Tip Fakiiltesi (Sosyo-Kiiltiirel Faaliyetlere Erisim Kategorisi)

Engelsiz Program Nisam Kategorisi:

« Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi (Basvuru Sahibi Prof. Dr. Ali YILMAZ -Atatiirk Egitim
Fakiiltesi/ Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii/ Sosyal Bilgiler Egitimi)
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« Tarih Ogretmenligi Programi (Basvuru Sahibi Dr. Ogr.Uyesi Aysegiil Inginar Kemaloglu-
Atatlirk Egitim Fakdiltesi Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii)

« Smif Ogretmenligi Programi (Basvuru Sahibi Prof. Dr. Zeliha Nurdan Baysal -Atatiirk Egitim
Fakiiltesi / Temel Egitim Boliimii / Sinif Egitimi Anabilim Dali)

* Gazetecilik Programi (Basvuru Sahibi Dr. Ogr. Gér. Ece Baykal Fide lletisim Fakiiltesi
/Gazetecilik Boliimii / Yayincilik Yonetimi Anabilim Dalr)

Tekkdkoglu — Iletisim Fakiiltesi/ Halkla iliskiler ve Tanitim Boliimii /Arastirma Yontemleri
Anabilim Dalr)

« Beslenme ve Diyetetik Programi (Basvuru Sahibi Dr. Ogr. Uyesi Ayse Hiimeyra islamoglu Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Boliimii/Beslenme ve Diyetetik Anabilim Dal1)

» Almanca Miitercim Terciimanlik Programi (Bagvuru Sahibi Ars. Gor. Meltem Kilig -

Insan ve Toplum bilimleri Fakiiltesi/ Miitercim ve Terciimanlik Boliimii / Almanca Miitercim ve
Terctimanlik Anabilim Dalr)

« Tarih Programi (Bagvuru Sahibi Ars.Goér. Ozan Karabulak - insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesi
/ Tarih Boliimii / Genel Tiirk Tarihi Anabilim Dal1)

« Bilgisayar Miihendisligi Programi (Ingilizce) (Bagvuru Sahibi Dr. Ogr. Uyesi Betiil Boz-
Miihendislik Fakiiltesi / Bilgisayar Miihendisligi Boliimii / Bilgisayar Donanimi Anabilim Dalr)

« Bilgisayar Programciligi Program (Uzaktan Egitim) (Basvuru Sahibi Ogr. Gor. Sezen Bal —
Teknik Bilimler Meslek Yiiskekokulu /Bilgisayar Teknolojileri Boliimii / Bilgisayar programciligi)
2-Universitemiz Ekonomik ve Sosyal Alanda Kadin Arastirmalari ve Uygulama Merkezinin
“Gelecegin Sektorlerinde Kadin, Geng ve Engelli Istihdami” TUBITAK Projesinin paydas olarak
yer alan Engelli Ogrenci Biriminin Koordinatérii tarafindan engelli ¢alistay masas1 oturumu
yonetilmis ve 13 sayfalik raporu ESKAR’ a gonderilmistir.

2-Alti1 Nokta Korler Vakfinda gergeklestirilen egitimlerin goézlemleri ve ders ic¢i engelli
bireylerlerle etkili iletisim, Insan Haklarmi Sivil Toplum Orgiitleri baglaminda ele alan Nobel
Akademik yaymlarinda yayinlanmak iizere bir kitap boliimii Dr. Sibel Bayyigit ve Engelli Ogrenci
Birimi Ogr. Gér. Zuhal Ozgeng Pek tarafinda yazilmistir. Aralik ayinda yaymevindeki yayimlanma
stireci ilerlemekte olup, muhtemelen 2025 Ocak ayinda okurlarla bulusacaktir.

3- Ozel Anneler Forumunda annelerden alinan geri bildirimler rapor haline getirilerek, Aile ve

Sosyal Hizmetler Bakanligi ile paylasilmistir.
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4-Engelli Kadinlarin Sosyal Hayata Katilim1 ve Istihdami 3. ve 4. Calistaylar1 gergeklerstirilmis ve

hazirlanan rapor ilgili bakanliklarla paylagilmistir ve sonug bildirgesi eob.marmara.edu.tr web

sayfasinda paylasilmistir.

C.5.4.1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI

Panel 5

Seminer 13

Soylesi 3

Forum 1

Caligtay 2

Konser 1

Egitim 3 (Tpl.60
giin)

C.5.4.2- Yaynlarla lgili Proje Bilgileri

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU SAYISI

Uluslararas1 Makale

Ulusal Makale 1

Uluslararas: Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap

Bilimsel Arastirma Proje Sayis1

2024 YILI

Onceki . .

PROJELER Yidan | Y1 Icinde Yu o leindelpo 00 Gdenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . . YTL
. Proje Proje

Proje
DPT
TUBITAK
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A.B.

BiLIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI

DIGER 352.000,00TL

TOPLAM 352.000,00TL

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliiklerinin ¢aligma ve harcama yapisi asagidaki 28913 sayili
resmi gazetede beyan edilen Yiiksekogretim Kurumlar1 Engelliler Danisma ve Koordinasyon
Yonetmeligindeki 11. Maddesine gore yonergesi diizenlenmistir. Koordinatér Rektor tarafindan
atanir. Birimlerde bulunan Engelli Ogrenci Damismanlar1 birime sorumlu olarak calisir.
Koordinatorliik ihtiyaglarin teminini ilgili bolimlere yonlendirir. Kaynak birim biitcelerinden

tahsis edilir.
Ayni1 yonetmeligin 12.Maddesi “a” bendine ve “f” bendine gore:

a) Yiiksekogretim programlarina kaydi yapilan engelli Ogrencilerin
Ogrenimlerini siirdiirdiikleri sirada egitim, 6gretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri
alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek ve bu ihtiyaglarin karsilanabilmesi i¢in alinmasi gereken
onlemleri belirlemek ve ortadan kaldirmak {izere ¢6ziim 6nerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri

tiniversitede bulunan diger birimler veya daire bagkanliklari ile esgiidiim icerisinde yapmak,
f) Alinan kararlarin ve belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek.

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Temel Politikalar ve Oncelikler

Engelli Ogrenci Birimi icraatlarinin temelinde 5378 sayili yasa, BM Engelliler Hakkinda
Sozlesme, YOK Engelli Ogrenci Danisma ve Koordinasyon Ydnetmeligi, YOK Engelli Bireylere

Yonelik Smav Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda Aranacak Saglik
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Sartlarina Dair Yonetmelik, Engellilik Ulusal Eylem Plani, Otizm Eylem Plani, Aile ve Sosyal

Hizmetler Bakanliginin belirledigi evrensel erisilebilirlik standartlari, Siirdiiriilebilir Kalkinma

Plan1 Madde.4 ve 10 esas alinarak, tiniversitenin “egitim-0gretim” ve “toplumsal katki” politikasi

ve birimin misyon ve vizyonuna gore hayata gecmektedir.

Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag¢ ve Hedefleri

2023 yilinda belirlenen 2024 yilina ait hedeflerin tamami gergeklesmistir. 2025 yili i¢in asagida

hedefler yer almaktadir.

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-Egitim-Ogretim

RTE Kiilliyede bulunan yeni 11 binanin
hissedilebilir zeminlerinin yapilmasi ve 20
binada erisilebilirlik tabelalarinin
tamamlanmasi.

Akademik Birim Yoneticilerine EOB
calisma prensipleri ve dezavantajh grupla
calisma stratejilerinin egitim ile verilerek
hatirlatilmasi.

Yapilan baz1  projeler literatiire
kazandirilmak  iizere yapillan ve
tamamlanan arastirmalarin alan yazina
kazandirilmasi.

Stratejik Amac-Toplumsal
Faaliyetleri ve Projeler

Katki

Toplumsal katki i¢in yapilan faaliyetlerin
daha da gelistirilmesi ve farkli mecralara
tasmarak, sosyal politika olarak kamu
hizmetleri  icin  yonetisime katki
saglanmasi.

Engelli 6grencilerin istihdamina yonelik
is birliklerinin saglanmasi yoniinde
calismalan gelistirilmesi ve calismalara
devam edilmesi.

Uluslararas1 Projelerin yapilmasi1 ve bu
baglamda calisma kapsaminin
gelistirilmesi

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

32



A- Mali Bilgiler
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliiklerinin galigma ve harcama yapisi asagidaki 28913 sayili

resmi gazetede beyan edilen Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik’in 13. Maddesine gore ydnergesi
diizenlenmistir. Koordinatdr Rektdr tarafindan atanir. Birimlerde bulunan Engelli Ogrenci
Danigsmanlari birime sorumlu olarak ¢alisir. Koordinatorliik ihtiyaglarin teminini ilgili bolimlere
yonlendirir. Kaynak birim biit¢elerinden tahsis edilir. Bu birim harcama yetkilisi degildir. Ancak
YOK Engelli Ogrenci Danisma ve Koordinasyon Y énetmeliginde belirtildigi {izere alinan kararlar,
planlar1 takip eder ve denetler. Dolayisiyla, yapilacak c¢aligmalar icin biitce tahmini yapar ve

harcama yetkili birimlere tahsis edilen biit¢e, birimin amag ve hedefleri geregince takip eder.

111- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
Kurumsallasmanin énceligi sistemlesmektir. Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii dgrencilere

verilen hizmetlerin is akisinda iletisim, esgiidiimlii calisma ve dogru veri tabani olusturmak tizere
dijital yOnetisim sistemini bilgi yOnetim sistemi iizerinde olusturarak, etkili caligmay1
sistemlestirmis, kurumsal hafizanin olusmasi ve siirdiiriilebilirligi saglamistir. Her zaman oldugu
gibi 6grencilere verilen ¢ok yonlii hizmetleri aksamadan ve dogru bir sekilde gergeklestirmeyi
saglamaktadir.

Engelli Ogrenci Birimi gerek 6grenci ve gerekse dgrenci gevresinde bulunan aile iiyeleri, akranlari
ve egitimcilerden gelen geri bildirimlere onem vererek c¢alisir. Alinan her geri bildirim
degerlendirilerek 6zelden genele yayilan ¢6ziim odakl1 diizenlemeler yapilarak uygulamalar hayata
gecer. Bu sebeple, yapilan her is gerceklerden yola ¢ikarak yapilir, farkindalik gergeklerin ele
tutular haldeki uygulamalar1 ile yerine bulur bir sekilde gergeklesir. Siirekli yenilik¢i yaklagimla

calisilarak zaman takip edilir ve etkili ¢aligmalar hayata gegcmektedir.

Is ve hizmet alanlarin gesitliligini dikkate alarak is gelistirerek egitimde yenilikler yaptig1 gibi
toplumsal ¢aligmalara da agirlik vermektedir. Bunun neticesinde 6zgiin ve reformist birgok ¢alisma

yaparak egitim ve topluma katki saglamistir.
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Universitenin egitim-6gretim politikalarindan ilgili olanlar1 ve toplumsal katki politikalarmin

tamamini karsilayacak calismalar1 gerceklestirmistir.

Yaptig1 calismalarda PUKO déngiisiinii dikkatli takip eden ve uygulayan bir birimdir.

Sosyo- kiiltiirel etkinliklerinin siklig1 ve dolu igerikleri ile kurum iginde engellilige dikkati ¢gekmis

ve kurum i¢inde engellilik ve verilen hizmetlerin bilinirligi ve i¢sellestirilmesini saglamistir.

Bu bdliimde, orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflere ulagilabilmesi siirecinde teskilat yapisi,
organizasyon Yyetenegi, teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan bir mevcut durum

degerlendirmesi yapilarak idarenin iistiin ve zayif yonlerine yer verilir.

B- Zayifliklar
Birimlerde bulunan Engelli Ogrenci Danismanlar1 bagh olduklar1 birimin yonetiminde olmadik¢a

Engelli Ogrenci Birimindeki gorevlerine katki saglayamayacaklardir. Ciinkii her ne kadar
bilgilendirme yapilsa da bu birimin biirokrasisine hakim olmamaktadir. Birimlerdeki idari
kisimlarda da bu birime ait ¢aligmalarin niteliginin derinligi ve dnemi anlasilmadigindan Engelli

Ogrenci Biriminin siireg takibi ile gitmektedir ki bu da enerji ve zaman bakimindan kolay degildir.

C- Degerlendirme
Engelli Ogrenci Biriminde yenilik¢i yaklasimla kurulan sistemler artik i¢sellesmis durumdadir.

Siirec¢ i¢inde gelisen isler ile ¢ok aktif ve yogun calisan bu birimde calisan eleman sayis1 3’e

yiikselmistir.

IV- ONERI VE TEDBIRLER

RTE Kiilliyeye yeni tasina 11 binanin 2025 yili i¢in ayrilan biitge ile hissedilebilir zeminlerin
yapilmasi birincil 6nemdedir.

BYS sistem iizerindeki engelli 6grenci modiiliinde bazen teknik sorunlardan olussa da hizlica
diizeltilip, iyilestirmeler yapilabilmektedir. Ancak, Akademik birimlerde danigman atama
siireclerinde bazen agirlik goriilmektedir. Bunun sebepleri, akademik birimin yonetiminde iletisim
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zafiyetlerinin olmasi ya da fakiilte sekreterlerinin inisiyatif kullanarak eski sistem ile ilgili bilgiden
vazgecmemesi ve direnmesi olabilmektedir. Anlamasi gii¢ olan bu durumun 6niine ge¢mek icin
yazilar yazilsa da ¢ok ¢ok az birimde aksaklik olabilmektedir. Bu sebeple akademik birimlerde

yonetim, sekreterler dahil olmak iizere bir toplant1 yapilmasi iyi olabilir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkisi olmayan bir yonetici olmayip, siire¢ yonetimi ve takip ederek ¢aligma dolayisiyla
beraber birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
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ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimizin
stire¢ takibini yaptigi, faaliyet alanina gore ilgili birimlere tahsis edilen biitcelerin kaynaklarin
planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,

birimimizde i¢ control sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, birimin yetkilisi oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina

dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Aralik 2025

Ogr. Gor. Zuhal Ozgeng Pek

Koordinator
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30 Ocak 2024 - Ar1 Diinya Cocuklari: Otizmli Bireylerde Kriz Yonetimleri, ilk Yardim Ve
Otizmli Giivenlikli Ev Bashkh Seminer
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27 Subat 2024 - Ar1 Diinya Cocuklar: Otizm Aile Seminerleri ( Otizmli Bireyin Dis Tedavisi
Seminerti)

‘ ol
==

4 Mart 2024 - Fenerbahge Universitesinde “Engelli Ogrenci Birimi Yonetiminde Kurumsal
Model” Bashklh Panel
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4 Mart 2024 - Alti Nokta Korler Vakfinda Katiplik ve Nitelikli Personel Meslek Egitim
Kurslan

25 Mart 2024 - Teknoloji, Bilisim ve Erisilebilirlik Paneli

39



&
Il

26 Mart 2024 - An Diinyanin Cocuklar1 Otizm Aile Seminerlerinin 6.s1 olan “Otizmde
Takint1” Semineri

26 Mart 2024 - Asik Veysel Satiroglu' nu Anma Programi- Torunlariyla Soylesi
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28 Mart 2024 - Engelli Kadinlarin Sosyal Hayata Katilim ve istihdami calistayinin

ENGELLI 66Rency |

& __BiRimi
b itis

-~ IORL

25 Nisan 2024 - Ogretmenlik Adanmishktir Paneli -Bagimhlik
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Is'te Gelecek 2024 Kisisel Yetkinlik Gelistirme Seminerleri
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29 Nisan 2024 - Kota Sistemi Paneli

13 Mayis 2024- Odeon Coksesli Koro Konseri
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14 Mayis 2024 - Sivil Toplum Kuruluslar1 Bulusmasi

B rorrs

v
I S

®

MARMARA
ONIVERSITES]

ENGELLi OGRENCI
BIRIMI
KOORDINATORLUGU

16 Mayis 2024 - Ogretmenlik Adanmishktir Paneli
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31 Mayis 2024 - 4.Engelli Kadinlarin Sosyal Hayata Katilimi ve istihdami Calistay:
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6 Haziran 2024 - Bayrak Odiilleri Téreni
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkisi olmayan bir yonetici olmayip, siire¢ yonetimi ve takip ederek ¢alisma dolayisiyla
beraber birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimizin
siire¢ takibini yaptigi, faaliyet alanina gore ilgili birimlere tahsis edilen biitcelerin kaynaklarin
planlanmis amacglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,

birimimizde i¢ control sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, birimin yetkilisi oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina

dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Aralik 2025

Ogr. Gor. Zuhal Ozgeng Pek

Koordinator
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