ENGELLI OGRENCI BiRiMi
KOORDINATORLUGU

2024 YILI KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiiniin 2022 KiDR I¢ Degerlendirme Raporunda,
dezavantajli gruplarin egitiminde sistemleserek kurumsal genel bir yoOnetisim modeli
olusturarak ve yeni 8 Mart 2022 tarihli 31772 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “ Engelli
Bireylere Yonelik Sinav Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda Aranacak Saglik
Sartlarina Dair Yonetmelik”in 15.Maddesinde ifade edilen yonetimsel diizenlemeyi dikkate
alarak Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigiiniin tasarladigi ve dijital ydnetisim igin
planlamasi, Bilgi Islem Daire Baskanhg: ile es giidiimlii calisilarak hayata gecirilmistir. Bu
baglamda BYS iizerinde anlik verilerin toplandig: biitiinlesik bir Engelli Ogrenci Modiilii

olusturulmustur ve bununla ilgili yapilandirma siireci 2022 Kurum i¢i Degerlendirme

Raporunda aktarilmistir. Raporda agiklandigi {lizere bu sistem ile dgrencileri engelli 6grenci
bilgileri 6zel gereksinimleri ve talepleri sistem iizerinden alinarak es giidiimlii ¢alisan
yoneticiler (akademik birim yoneticileri ve engelli 6grenci birimi koordinatorii) ve 6grenciler
ile hizl1 veri paylasimi ve etkili bir iletisim saglanmistir. Universitenin her bir ayr1 béliimiinde
hizmet anlayis1 standart bir halde hak temelli olarak, yaygmliginin tim kurum genelinde
gerceklesmesi saglanmustir. Siire¢ yonetimi ile ilgili agiklamalar ve kanitlara 2023 Kurum i¢i
degerlendirme raporu’ ndan ulasabilirsiniz.

KANIT-1: EOBK.A.1.4.1 2022 kurum_i¢i_degerlendirme raporu
KANIT-2: EOBK.A.1.4.2 2023 kurum_i¢i_degerlendirme raporu

Engelli Ogrenci Birimi Kalite Raporunda, Eyliil 2022°de planlamalarin basladig1 bilgisi verilen
bu sistem 2023 yili Ocak ayinda tamamlanmis ve 2023 Bahar yartyilinda uygulamaya
gecilmistir. Sistem i1ki donem olarak uygulanmistir. Bu siire¢ esnasinda Y onetmelik geregince
biirokratik isleyisin sistemsel ve hizli isleyebilmesini saglayan, 6zgiin ve emsal teskil eden

BYS Engelli Ogrenci Modiilii Dijital Yonetisim Sistemi ile_BILTEVT Engelsiz Bilisim

Yarismasinda Egitim Kategorisinde 0diil kazanmistir. Bu 6diile basvurabilmek i¢in sistemin
kullanilmis olmasi, hayata gecmis olmasit kosulu vardi. Sistem kullanilmis ve isledigi
goriilmiistii. Bu 6diil bilgisi 2023 yili raporumuzda yer almisti, 2023 sonunda 6nlem al

asamasina gecilmis, Engelli Ogrenci Birimi tarafindan uygulamada iyilestirilmesi gereken
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hususlar saptanmis, 2024 yili icerisinde iyilestirmeye yonelik tespitler ve degerlendirmeler
yapilmis ve Bilgi Islem Daire Baskanligina gerekli bilgilendirmeler yapilmis, BIDB tarafindan

iyilestirmeler gerceklestirilmistir.

KANIT-3: EOBK.A.1.4.3 pukd dongiisiinde yer_alan basliklar

2024 Bahar yariyil itibariyle 6grencilerin BYS sisteminde bilgi girisleri yapilmis ve yonetim
akigmin takibi Engelli Ogrenci Danmigsmanlarma Engelli Ogrenci Modiilii ve Is akigmni anlatan
tanitim videolar1 iletilmistir. BYS sistemi {izerinde 2024 Bahar yariyili i¢in 6zel gereksinimli
ogrencilerin taleplerine yonelik uygulamalar i¢in senato kararlarinin alinmasi gerektigi
belirtilmisti. BYS Ogrenci Ozel Gereksinim Modiiliiniin iyilestirilmesi, egitim ve simav
uyarlamalar1 seceneklerinin mobil cihazlarda kullaniminda iyilestirmeye yonelik inceleme
yapilmig, geri bildirimin anlik kullanici hatasi olduguna kanaat getirilmistir Daha once
saptanan CAP Ogrencileri igin iki ayr1 boliime kayit yapilmasi, bazi enstitlilerde eslesmeyen
akademisyenlerin eslesmesi saglanmistir. Engelli 6grenci danigsmanlarinin 6niinde agilan ders
programi ve akademisyen bilgilerinde ortak dersleri veren 6gretim elemanlarina ulagsmalari i¢in
ozellikle bilgilendirme yapilmistir. Sistemin yonetisiminin gergeklesmesi icin akademik
birimlere, sistemin kullanim1 ve is akist i¢in hatirlatmalar yapilmis ve koordinasyon

saglanmistir.

Bu uygulama esnasinda YOK’iin ‘Uzaktan Smav’ konusunu istemedigini bilgisine istinaden
talep listesinden kaldirilmistir. Bazi uyarlama seceneklerine (sar1 iizerine siyah yazi; pastel
renkle sunum- disleksililer icin) gerek olmadigi deneyimlenmis ve diizeltmeler saglamistir.
Ikinci ¢evrim gerek gelen geri bildirimler ve yeni olusan durum ve uygulamalar gore

uyarlanmig ve sorunsuz bir sekilde tamamlanmastir.

KANIT-4: EOBK.A.1.4.4 bys 0zel 6grenci_modiilii iyilestirmesi

KANIT-5: EOBK.A.1.4.5 danmigsmanlara_giden mailler

KANIT-6: EOBK.A.1.4.6 2024 birimlere bys engelli 6grenciler i¢in i akis takibi
KANIT-7: EOBK.A.1.4.7 2024 bahar yapilacak uyarlamalarin_senatoda goriisiilmesi
KANIT-8: EOBK.A.1.4.8 2024 bys_engelli_ modiilii._ mobil cihazda iyilestirmeler

Yukarida bahsi gecen Ogrencilerin BYS’ ye bilgi girisi, danismanlarin oryantasyonu 1ilgili
yonetmelige dayanarak siireklilik saglanmis ve bu uygulama artik i¢sellesmistir. Her donem
bast bu toplantilar diizenli bir sekilde gliz doneminde de yapilmis, danismanlarla giiz donemi
baslangicinda oryantasyon toplantilar1 yapilarak siireklilik kazanmis igsellesmis bir is akisi
olarak sistemlesmistir. Giliz doneminin baglamasiyla yine engelli bireylere yonelik hatirlatmalar
yapilarak boliimlerde yapilacak diizenlemeler aktarilmis, danigmanlardan geri bildirimler

istenmis, danismanlarin sorular1 yanitlandirilmis ve donem basinda da makul uyumlagtirma igin


https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/idari/kalite/toplumsal-katki-puko-donguleri

toplant1 gerceklestirilmistir. 2022 Bahar yariyilinda BYS’ deki yeni sistem ile olusan is akist
2024 Giiz doneminde de gergekleserek sistem oturmustur. Sistemin siirdiiriilebilirligi saglanmis

ve kurumsal anlamda igsellesmistir.
KANIT-9:EOBK.A.1.4.9 bahar donemi_bys
KANIT-10:EOBK.A.1.4.10_danismanlar toplantisi maili
KANIT-11:EOBK.A.1.4.11_danismanlar toplantisi_ebys yazisi
KANIT-12:EOBK.A.1.4.12_danismanlar toplantisi_raporu
KANIT-13:EOBK.A.1.4.13 engelli ogrenci_talepleri

KANIT-14:EOBK.A.1.4.14 engelli_ogrenci_talepleri senatoda gorusulmesi_talebi

A.1.5.Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigiiniin gergeklestirmis oldugu toplumsal katki
faaliyetlerinden olan ve toplumsal katki faaliyetleri baslig1 altinda amacg, kapsam ve

faaliyetleri aktarilan Ari1 Diinyanin Cocuklari Otizm Aile Seminerlerinin 2. déneminde de

sadece kurum igerisinde kalmamasi hatta Istanbul’da bulunan aileleri de asarak tiim
Tiirkiye’deki konu hakkinda bilgi edinmeye ihtiya¢ sahibi olan ailelere ulasmak amaciyla
yapilan biitiin seminerler dnceki senede oldugu gibi kaydedilmistir, Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorliigiiniin “Engelli Birimi Marmara” YouTube kanalindan seminerler yayimlanarak

stirdiiriilebilirligi de saglanmustur.

Universitenin “Egitim-6gretim ve arastirma- gelistirme siirecleri ¢iktilarini ve birikimini
toplum yararina sunmak.” Politikasin1 takiple yapilan bu paylasimlarin yani sira engelli
bireylerin egitimde firsat esitliginin sadece kurum igerisinde kalmayip iilkenin genelinde bu
konuda bilgi edinmek ve faydalanmak isteyen herkesin ihtiya¢ duyabilecegi bilgilerin
hazirlandig1r egitim videolar1 da yine birimin web sayfasinda yer almakta olup, farkh
donemlerde engelli 6grenci danigsmanligi gorevi iistlenen danigmanlarin faydalanmasi i¢in bu
videolar paylagilmakta ve danigsmanlar ile yapilan diizenleme toplantilarinda hizmet i¢i egitim
baglaminda sadece kurum i¢i degil tiim ihtiyag duyan egitimciler i¢in kamuoyu ile
paylasilmistir. Uygulamalarin yer aldigi bu videolar i¢in 6gretim elemanlarinin akademik
birimlerine bilgi verilmis, boliim i¢inde yaptiklar diizenlemelerde bu videolara atif yapmalari

istenmistir. Egitim uygulamalarinda standardize olmak iizere siirdiiriilebilirlik saglanmigtir.

Yapilan biitiin etkinliklerin gorselleri ve bilgiler birimin web sayfasinda eob.marmara.edu.tr

paylasilmakta ve bilgiler giincellenmektedir. Universitenin politikast ile birlikte daha spesifik

olarak Engelli Ogrenci Biriminin Yillik Faaliyet Raporlarinda ve misyonunda ifade ettigi
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bireyden genele hizmet anlayisi ile topluma katki saglamak amaciyla bu yayinlarin amaci

ortiismektedir. Bu misyon ve vizyon her sene istisnasiz gercekleserek bu konuda

kurumsallasma gerceklesmistir. Gerek raporlar gerekse topluma fayda saglayacak tim
program kayitlar1 katilimcilarin KVKK rizalar1 alinarak kamuoyu ile paylasilmasi faydanin
yaygin etkisini arttirmada siireklilik saglanmistir. Y1l sonunda 2024 yili faaliyet raporu da

ilave edilmistir.

KANIT-15: EOBK.A.1.5.1 edob 2023 yillik faaliyet raporu

Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi tarafindan diizenlenen "Ogretmenlik
Adanmishiktir" panel serisi, her yil g¢esitli konular1 ele alarak Ogretmen adaylarini
bilinglendirme ve egitimde karsilasabilecekleri farkli durumlara hazirlama amacini
tasimaktadir. Ogretmenlik Adanmisliktir panelleri 2022°de baslamis ve her defasinda ayri
konular ele almarak 2024 yilinda da diizenlenmistir. ‘Ogretmenlik Adanmusliktir’ Paneli 25
Nisan 2024 tarihinde yapilmis olup 6grencinin bagimlilik durumlarini anlama ve dnlemler igin
gerekli reflekslere sahip olma konular1 islenmistir. Panel, Yesilay isbirligi ile gerceklestirilmis
ve Psikolog Afra Sevde Celebi tarafindan 6gretmen adaylarina bilgi sunulmustur. 16 Mayis
2024 tarihinde siiregen hastaligi olan 6grencilerin haklarmnin ele alindigr “Ogrencimin Hasta
Haklar1” panelinde konusmas1 Marmara Universitesi Tip Etigi Anabilim Dali Baskan1 Prof. Dr.
Giirkan Sert olmustur. Bu paneller, kayda alinmis ve faydalanmak isteyen iilkenin herhangi bir
yerindeki Ogretmen ve Ogretmen adaylarinin faydalanmasi i¢in Engelli Birimi Marmara
Youtube kanalindan ve sosyal medya hesaplarinda (instagram ve facebook) yaymlamis ve

yaygin etkisinin artmasi saglanmistir.

KANIT-16: EOBK.A.1.5.2 &gretmenlik_adanmisliktir_youtube

2021 yilindan beridir, Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii engelli kadinlar ve engelliye
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Engelli Kadilarim Sosyal Hayata Katilimi ve istihdami” bashginda

calistaylar diizenlemektedir. Bu calistaylarin son ikisi mevzuat diizenlemeye yonelik politika

bakim veren kadinlar igin

caligmalarinin yapilmasi i¢in ¢iktilar olup eob.marmara.edu.tr sayfasinda sonug bildirgesi

kamuoyu ile paylasilmigtir.

Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii ile danismanligini iletisim Fakiiltesi Ogretim iiyesi
Saym Prof. Dr. Ali Murat Kirik’ 1n yaptigr Yeni Medya Kuliibii ve danigsmanligin1 Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatorii Saym Ogr. Gér. Zuhal Ozgeng Pek’ in yaptignt MU Engelsiz
Marmara Kuliibiiniin, “Diinya Engelliler Gilinii” icin birlikte diizenledigi "Anlatilarla
Giiclenmek: Medyada Kapsayici Temsil" etkinligi, 2 Aralik 2024 Pazartesi giinii, Marmara

Universitesi Goztepe Yerleskesinde, Dr. Ibrahim Uziimcii Konferans Salonunda


https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/about-us/mission-vision
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gerceklesmistir. Etkinlikte engellerin Otesine gecen iilkemizde ve diinyada basarilara imza
atmig isimlere oOdiilleri takdim edilip, basarilar1 kutlanmis ve medyanin kapsayicilig
artirmadaki rolii tartigilmustir. Odiil Téreni sonrasinda moderatérliigiinii Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatdrii Ogretim Uyesi Sayin Zuhal Ozgeng Pek ve Iletisim Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Sayin Prof. Dr. Ali Murat Kirik’ in yaptig1 soylesi CNN Tiirk Muhabiri Sayin Gokge Tiimer ve
Haber Tiirk Engelli Program Sunucusu Sayin Haluk Kesim tarafindan gergeklestirilmis ve 6diil
toreni ile Tiirkiye’de engelli bireylerin potansiyelleri ve giiglerini 6n plana ¢ikaran bdyle bir
calisma Tiirkiye’de ilk defa Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii
tarafindan gerceklestirilmistir. Farkindalik saglamasi hedeflenen program bagar1 ile
gerceklestirilmistir.  Odiil toreninde 6diil alan isimler, engelli Milletvekili Serkan Bayram,
Tiirkiye'nin ilk engelli Belediye Bagkan1 Turan Hangerli, NTV Radyo Programcist Ayhan
Aktas, Ampute Milli Takimi Futbolcusu Baris Telli, Diinya sampiyonu Down Sendromlu Milli
Jimnastik¢i Berk Canbulat, Ilk ve tek Down Sendromlu TEDX Konusmacis1 Cem Robert
Osborn, Galatasaray izleme Komitesi Emre Utkucan, Tiirkiye’nin ilk ve tek engelli kadin haber
muhabiri CNN Tiirk Muhabiri Gok¢e Tiimer, Habertiirk engelli program sunucusu Haluk
Kesim, diinyadaki ilk ve tek engelli kadin ralli pilotu Kiibra Denizci Keskin ve ilk otizmli
radyocu Muhammed Emirhan Giing6r oldu. Etkinligimiz CNN Tirk Haber biilteninde, HT
Spor’ da ve ODA TV’ de yaymlanmistir. Ana akim medyada gorliniirliigli artan ve ilk defa
ilham vermek iizere yapilan bu etkinligin medya aracilig1 ile engelli bireylerin gii¢lii yanlarinin
toplumda farkindaliga erismesi hedeflenmistir.
KANIT-17:EOBK.A.1.5.4_diinya_engelliler_gilinii_2024
KANIT-18:EOBK.A.1.5.5_engelleri_asanlar_odul toreni

A.4.1.i¢ ve dis paydas katihm

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiiniin, birim web _sayfasinda PUKO déngiisiinde yer
alan yonetisimsel degisim ve doniisiim faaliyetleri, egitim ve dgretim faaliyetleri ve toplumsal
katk:1 faaliyetlerinde i¢ ve dis paydaslarinin: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Tirkiye
Otistiklere Destek ve Egitim Vakfi, Otizm Dernekleri Federasyonu, Alti Nokta Korler Vakfi,
ASHB Istanbul Gérme Engelliler Rehabilitasyon Merkezi, Yesilay, Engelsizkariyer.com;
Atatiirk Egitim Fakiiltesi Ilkogretim Matematik Egitimi ABD, Ozel Egitim Ogretmenligi
ABD, Tip Fakiiltesi Halk Saghgi ABD, Bilgi Islem Daire Baskanligi, MUSEM ve Adalet
Meslek Yiiksekokulu oldugu bilgisi ve dongiilerin raporda yer alan ilgili boliimlerde kanitlarla

aciklanmustir.
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A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Liderlik, Y&netim ve Kalite I¢ Mekanizmalar boliimiinde aktarilan Engelli Ogrenci Biriminin
BYS Uzerindeki Engelli Ogrenci Modiiliinii tasarlayip gelistirme siireci ve sistemin ¢aligmaya
baslamasi ve iyilestirmesi siirecinden kullanici olan 6grencilerden geri bildirim almistir. Bu
siireg 2024 yilinda da devam ettirilmistir. Engelli Ogrenci Birimi akademik yil basi ve
sonunda Ogrencilerine anket gondererek, giindemdeki spesifik bilgilere atifta bulunan sorular
ile 6grencilerine anket yapar. Genel intibay1 olusturan bu anketleri saglamlastirmak i¢in nitel
yola bagvurur bunun i¢in e-posta ile geri bildirim almaya 6zen gosterir. Ciinkii ¢esitliligi ¢ok
olan ortamlarda tek bir dogru olmayacagindan ve kisiden kisiye birgok parametrede
degiskenlik gostereceginden nitel arastirmayr daha saglikli bulur. 2023 yilinda sistemin test
yayminda her zaman oldugu gibi 6grencilerine sistemi denettirmis, aldig1 geri bildirimlerle
paydast BIDB’ nin yazilimda revizyonunu saglamistir. Sistem canli yayma gectiginde
Ogrencilere anket diizenlemis ve e posta yolu ile geri bildirim almigtir. 2023 sonunda nicel ve
nitel olarak geribildirimler alinmig ve 2023 yili raporunda paylasilmistir. 2024 yilinda siireg¢
icinde olusan diizenlemelerde 6grenci geri bildirimlerinden faydalanilmistir. Bununla ilgili
kanitlar A.1.4 I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 béliimiinde paylasiimistir. Bu raporun
“Liderlik, Yonetisim ve Kalite” bolimiinde paylasilmistir. 2024 yili i¢in de yine anket
diizenlenmis, nicel veri ile birlikte Google form {izerinde fikir beyan ettikleri nitel veri i¢in
soru sorulmustur. Daha 6nce nitel geri bildirimler mail {izerinden alinirken bu yil google anket

formuna nitel veri almak {izere agik u¢lu soru da eklenmistir.

KANIT-19: EOBK.A.4.2.1 bidb_gonderilen _engelli_6grenci geri bildirimi
KANIT-20: EOBK.A.4.2.2 6grencilere_gdnderilen anket maili
KANIT-21: EOBK.A.4.2.3 06grencilere gonderilen anket 2024

KANIT-22: EOBK.A.4.2.4 anket geri_bildirimleri 2024

Bu yil OSYM tarafindan diizenlenen OZYES sinavinin sonuglarinin ilan1 ve 6grencilerin
kayit siirecleri Kasim ayma sarkmustir. Engelli Ogrenci Birimi’ ne iletilen geri bildirimler
dogrultusunda, siavin Agustos 2024'te yapildigi, sonuglarin ise itirazlar ve diger prosediirler
nedeniyle gec bir tarihte agiklandigi anlasilmistir. Bu durum, hem engelli hem de diger
ogrenciler acisindan uyumlanma bakimindan zorluk dogurmustur. Ara smavlara yakin bir
tarihte sinav sonuglarinin agiklanmasi, 6grenci ve ogretim tiyeleri i¢in planlama ve uygulama
acisindan zorluklara yol agmustir. Ozellikle engelli dgrenciler icin, {iniversiteye kayit
islemlerinin ardindan 06zel gereksinim taleplerinin alinmasi ve bu taleplere iliskin
diizenlemelerin egitim-6gretim yili baslamadan tamamlanmasi1 gerekmektedir. Bu siireg, 8

Mart 2022 tarihli ve 31772 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Engelli Bireylere Yonelik



Smmav Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda Aranacak Saglik Sartlarina Dair
Yonetmelik' in 15. maddesi uyarinca, en yakin senato toplantisinda karara baglanmaktadir.
Ancak smmav sonuglarmin ge¢ agiklanmasi, bu diizenlemelerin gecikmesine ve Ogrencilerin
akademik uyarlamalarima yonelik hazirliklarin zamaninda tamamlanamamasina neden
olmustur. Bu nedenle bir sonraki senato kararlarina yetisebilmistir. Bu siirecte gerceklesen ara
smavlarda engelli Ogrencilerin gereksinimleri ve taleplerinin sekteye ugramamasi igin
boliimlere, 6grencilerin 6zel gereksinim listeleri ayrica gonderilmistir. Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanlig1’ na siirecin bundan sonrasinda daha saglikli ve verimli islemesi adima, OZYES
smavinin Haziran sonu veya Temmuz basina alinmasinin uygun olabilecegi geribildirimi

yazili ve sozlii sekilde geri bildirim verilmis ve 6neri getirilmistir.
KANIT-23:EOBK.A.4.2.5 spor bilimleri_6zyes 6zel gereksinimli_ogrenci_listesi

KANIT-24:EOBK.A.4.2.6_giiz yartyili_6zyes akademik sinav_uyarlamasi_alacak Ogrenci

listesi_siav_siireci

KANIT-25:EOBK.A.4.2.7 6zyes_ile yerlesmis engelli ogrenci_taleplerinin_senatoda gorus

ulmesi_talebi
KANIT-26:EOBK.A .4.2.8 6zyes yoke giden yazi

KANIT-27:EOBK.A.4.2.9 6zyes egitim_sinav_butunlestirme sento_ kararlar



Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorii Ogr. Gor. Zuhal Ozgeng Pek' in koordinasyonunda, Spor
Bilimleri Fakiiltesi Engelli Ogrenci Danismam Dr. Ogr. Uyesi Nejla GERCEK, Spor Bilimleri
Fakiiltesi Antrendrliik Boliimii 1. Simf dgrencisi M.E.” nin babasi G.E. ve Engelli Ogrenci
Birimi Biitiinlestirme danigsmani Uzm. Psk. Dan. Ars. Gér. Tuna SAHSUVAROGLU ile
ogrencimiz ML.E.” nin 6zel gereksinim ihtiyacina yonelik Aralik ayinda cevrimigi toplanti
gerceklestirilmisti. M.E.’nin bireysel egitimi ve gelisimine yonelik gergeklesen toplanti

neticesinde tutanak hazirlanmis ve Spor Bilimleri Fakiiltesi’ ne gonderilmistir.

KANIT-28:EOBK.A.4.2.10 m_emir erdoganin BEP toplantis1_tutanagi



B. EGITIM ve OGRETIM

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Universitemizin politikalarindan olan “Faaliyet ve hizmetlerde kullanilan bilgi kaynaklari ile
teknolojiyi biitlinlestiren yapiya sahip, “engelsiz iiniversite” olma dogrultusunda
egitim-6gretim siiregleri de dahil olmak {izere teknoloji olanaklarini genisletmek.”
Maddesinden yola ¢ikarak engelsiz bir egitimi saglamak iizere egitim yonetisimini {iniversite
genelinde belli bir standarda oturtarak igsellestirmek ve yine iiniversitemizin politikalarindan
biri olan “Katilimci bir yonetisim anlayist dogrultusunda i¢ paydaslar ile iletisim ve
etkilesimde olmak.” diisturuyla birimler ve bireyler arasinda etkili iletisimi saglayan bir dijital
yonetisim sistemine 2023 Bahar Yariyilinda hayata gegilmisti. Daha Onceleri biirokrasi ile
ilerleyip, Engelli Ogrenci Birimi ile akademik birimler arasinda koprii kuran kisiler birim
basina bir iki kisi iken, sistemin hayata gecmesi ile engelli 6grencilere okudugu boliimlerden
sistem tlizerinden danigman atayan yoneticilerin birbirlerini goriip hizli iletisime gectigi ve
ogrenci ile etkili iletisime gecilen ve akademik smav diizenlemelerinin sistemsel ve
standardize olarak diizenlenmesini saglayan bir sistem BYS iizerinde biitiinlesik olarak
kurulmustu. Birinci dongiisiinii 2023’te baslayan ve birinci dongiisiinii 2023 Giiz doneminde
tamamlayan sistem 2024 yilinda kaniksanmis ve sistem tiim kullanicilar tarafindan
sistemlesmistir. Engelli Ogrenci Birimi tarafindan tespit edilen, danismanlar toplantilarinda
elde edilen geri bildirimler, 6grencilerden alman geri bildirimler Bilgi Islem Daire
Baskanligma yazilarak ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig ile siirekli irtibatta kalarak teknik
aksakliklar giderilmis, iyilestirmeye yonelik diizenleme ve iyilestirmeler saglanmis, tercih
listesinde gerekli olmadig1 anlasilan bazi dgeler cikarilmistir. Ogrencilerden alinan geri
bildirimlere ait belge ve yazilar A.4.2 Ogrenci Geri Bildirimleri béliimiinde bahsedilmistir.
Bu raporun Liderlik, Yonetisim detayli bilgi ve kamtlarina ulasilabilir. Iyilestirmeye yonelik
i¢ kalite glivencesinde 2024 yili siirecine kanit belgelere ilave olarak yapilan iyilestirmeler
hakkinda bilgilere web sayfamizda bulunan PUKO dongiisiindeki faaliyetlerde ver alan 2024

yilina ait bilgilerden ulasabilir.

Gerek BYS engelli 6grenci modiilii gerekse, genel anlamda akademik ve sinav uyarlamalarina
yonelik memnuniyet ve geri bildirim anketi google form {izerinden hazirlanarak 6grencilere

gonderilmistir.


https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/toplumsal-katki-faaliyetleri/2024-yili-toplumsal-katki-faaliyetleri
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/toplumsal-katki-faaliyetleri/2024-yili-toplumsal-katki-faaliyetleri

Anket sorular1 nitel ve nicel veri almak iizere hazirlanmistir. Bu anketler incelenerek, geri
bildirimlerin engelli 6grenci danigsmanlari ile paylasilmak tizere 2024-2025 yili hizmet igi
egitimin yapilacagl rutin danigmanlar toplantisinda iyilestirmelere yonelik olmak iizere
toplantida giindeme alinacaktir. 2024 yili Eyliil ayinda 6grencilerle paylasilan geri bildirim
anketine toplamda 18 geri bildirim alinmistir. Bu siire¢ ile ilgili kanitlar raporun A.4.2

boliimiinde paylasilmistir.

KANIT-29:EOBK.B.3.4.1 2024 puko toplumsal katki web

KANIT-30: EOBK.B.3.4.2 bys engelsiz dijital yOnetisim

Giincel ve anlik gelismeler neticesinde olusan erisilebilirlik veya makul uyumlastirma gibi
konular olugsmasi halinde hizla tedbirler alimip, diizenlemeler yapilarak yeni akisa

uyumlanarak, uygulamalar gelistirilmistir. Bunlara 6rnek verecek olursak:

BYS sistemi girisinde var olan giivenlik kodu ile ilgili gérme engelli 6grencilerimizden gelen
geri bildirimler neticesinde giivenlik kodunun erisilebilir olmadig1 anlagilmistir. Gelen geri
bildirimler Bilgi islem Daire Baskanligina iletilmis ve BIDB; BYS girisinde yer alan giivenlik
kodunun erisilebilirligini saglamak amaciyla, giivenlik kodu dinleme 06zelligini ekleyip

devreye almistir. Tiim gérme engelli 6grencilerimize mail araciligi ile bu bilgi iletilmistir.
KANIT-31: EOBK.B.3.4.3 bys siireci_geribildirim_mailler

Engelli Ogrenci Birimi’ ne, gdérme ve isitme engelli 6grencilerimiz tarafindan BYS Engelli
Ogrenci Modiilii' nde yer alan "ses kaydi alim" talebinin bazi 6gretim elemanlar1 tarafindan
geri ¢evrildigine dair bildirimler ulagsmistir. Teknolojinin, 6zellikle yapay zekanin gelisimiyle,
ses ve benzeri verilerin kotii amaglarla kullanilmasi riskinin artmasi, 6gretim elemanlarimizin
bu talepleri hakli gerekgelerle reddetmelerine yol agmaktadir. Bu durum hem 6grencilerin
magduriyetinin 6nlenmesi hem de 6gretim tiyelerimizin haklarinin ve giivenliginin korunmasi
acisindan her iki tarafi da gozeten diizenlemelerin yapilmasini gerekli kilmistir. Bu kapsamda,
baska bir {liniversite tarafindan kullanilmakta olan 6rnek bir taahhiitname Hukuk Miisavirligi’
ne sunulmustur. Ayrica giiniimiiz teknolojik kosullar1 g6z 6niinde bulunduruldugunda yalnizca
ders alan engelli 68renciler ve dersi veren 0gretim elemanlarinin degil, ayn1 zamanda derse
katilan diger 6grencilerin de kisisel verilerinin korunmasina yonelik diizenlemelerin yapilmasi
icin Hukuk Miisavirligi yapilan goriigmeler sonucu tarafimiza taahhiitname 6rnegi ve hukuki
dayanaklar Onerilmis ve bu taahhiitname talebimize uygun bulunmustur. Bu uygulamanin
yalnizca géorme ve isitme engelli bireylerle sinirli olmayip goérme, isitme, zihinsel engelli
bireyler ile herhangi bir sebeple ellerini kullanamayan ya da bu konuda zorluk ¢eken
ogrenciler i¢in de kullanilabilir olmasi i¢in taahhiitnamede agiklayici tanimlarin kullanilmasi

gerektigi bildirilmistir.


https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/idari/kalite/toplumsal-katki-puko-donguleri
https://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/kICxJw5fuZ8Fk1n

KANIT-32:EOBK.B.3.4.4 bys giris sorunu_geri bildirim

KANIT-33:EOBK.B.3.4.5 bys_giivenlik kodu erisilebilirlik problemi
KANIT-34:EOBK.B.3.4.6 _gorme engellilerin_yasadig1 bys giris problemi_gelen yazi
KANIT-35:EOBK.B.3.4.7 hukuk miisavirligine goriis talebi

KANIT-36:EOBK.B.3.4.8 ses kaydi taahiitnamesine goriisiiniiz_hakkinda degerlendirme
KANIT-37:EOBK.B.3.4.9 ses kaydi_taahhiitnamesi

Bu yil OSYM tarafindan diizenlenen OZYES smavinmn sonuglarinm ilan1 ve dgrencilerin
kayit siireleri Kasim ayina sarkmustir. Engelli Ogrenci Birimi’ ne iletilen geri bildirimler
dogrultusunda, sinavin Agustos 2024'te yapildigi, sonuglarin ise itirazlar ve diger prosediirler
nedeniyle ge¢ bir tarihte aciklandigir anlasilmistir. Bu durum, hem engelli hem de diger
ogrenciler agisindan uyumlanma bakimindan zorluk dogurmustur. Ara sinavlara yakin bir
tarihte sinav sonuglarinin agiklanmasi, 6grenci ve 6gretim iiyeleri i¢in planlama ve uygulama
acisindan zorluklara yol agmustir. Ozellikle engelli &grenciler icin, {iniversiteye kayit
islemlerinin ardindan 6zel gereksinim taleplerinin alinmasi ve bu taleplere iliskin
diizenlemelerin egitim-6gretim yili baglamadan tamamlanmas1 gerekmektedir. Bu siireg, 8
Mart 2022 tarihli ve 31772 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Engelli Bireylere Yonelik
Sinav Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda Aranacak Saglik Sartlarina Dair
Yonetmelik' in 15. maddesi uyarinca, en yakin senato toplantisinda karara baglanmaktadir.
Ancak sinav sonuglarin ge¢ agiklanmasi, bu diizenlemelerin gecikmesine ve dgrencilerin
akademik uyarlamalarma yonelik hazirliklarin zamaninda tamamlanamamasina neden
olmustur. Bu nedenle bir sonraki senato kararlarina yetisebilmistir. Bu siirecte gerceklesen ara
sinavlarda engelli Ogrencilerin gereksinimleri ve taleplerinin sekteye ugramamasi ig¢in
boliimlere, 6grencilerin 6zel gereksinim listeleri ayrica gonderilmistir. Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanlig1’ na siirecin bundan sonrasinda daha saglikli ve verimli islemesi adina, OZYES
smavinin Haziran sonu veya Temmuz basina alinmasinin uygun olabilecegi geribildirimi
yazili ve sdzlii sekilde iletilmistir. Siirecle ilgili kanit dosyalar A.4.2 Ogrenci Geri Bildirimleri

kisminda aktarilmistur.



Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorii Ogr. Gor. Zuhal Ozgeng Pek' in daveti ve
koordinasyonunda, Spor Bilimleri Fakiiltesi Engelli Ogrenci Danigsmam Dr. Ogr. Uyesi Nejla
GERCEK, Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Boliimii 1. Sinif 6grencisi M.E.” nin babasi
G.E. ve Engelli Ogrenci Birimi Biitiinlestirme danismani Uzm. Psk. Dan. Ars. Gor. Tuna
SAHSUVAROGLU ile 6grencimiz M.E.” nin 6zel gereksinim ihtiyacina yonelik Aralik ayida
cevrimici toplant1 gerceklestirilmisti. M.E.’nin bireysel egitimi ve gelisimine yonelik
gerceklesen toplantt neticesinde tutanak hazirlanmis ve Spor Bilimleri Fakiiltesi® ne
gonderilmistir. Siirecle ilgili kanit dosyalar A.4.2 Ogrenci Geri Bildirimleri kisinda

aktarilmistir.

BYS Engelli Ogrenci Modiiliiniin hayata gegmesi ile 6zgiin bu sistem ile dgrencilere saglanan
egitim erisilebilirliginde degisim-doniisiim gergeklesmis, 2024 yilinda ise deneyim ve geri
bildirimler ile bu siirecte kurumsal yOnetisimin islerligi standart hale gelmis, iyilestirmelerle
belli bir oturmusluga sahip olarak devamliligi saglanmistir. Bu baglamda dezavantajli

ogrencilerin egitimleri ve bununla ilgili siire¢ yonetimleri sistemleserek kurumsallagmistir.

KANIT-38: EOBK.B.3.4.10_bys_pukd_linki

8 Mart 2022 tarihli 31772 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Engelli Bireylere Yonelik Sinav
Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda Aranacak Saglik Sartlarina Dair Yonetmelik™te
YOK Engelli Bireylere Yonelik Smav Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda Aranacak
Saglik Sartlarina Dair Ydnetmelikte belirtilen 6zel gereksinimli 6grencilere uygulanacak sinav
uyarlamalarinin haricinde, siralanan engeli grubunun disinda kalan ve gegici engellilik halleri
icin ayrica gorisiiliip degerlendirildikten sonra uygulamalarin yapilabilecegi belirtilmektedir.
Bunu i¢in s6z konusu yonetmeligin ekinde bulunan haller i¢in yapilabilecek uygulamalar

aciklanmustir.

2023 yili giiz doneminde kronik hastaliklar1 sebebi ile engelli olan {i¢ 6grencinin uzaktan sinav
alma talebi YOK Engelli Ogrenci Dairesine damsilmis, uzaktan smavin ancak gdzetmen
esliginde yapilmasmimn uygun oldugu goriisii alinmistir. Engelli Ogrenci Birimi tarafindan
alternatif Oneri getirilmis ve uygun bulunmustur. Buna gore zoom ve benzeri platformlardan
ogrenciyi gozlemleyerek klasik sinav yapilmasi, sinav bitiminde sinav kagitlarinin gorsellerinin
aninda gozetmene yollanmasi, sinav evraklarinin da bilahare boliime posta ile gonderilmesi
yolu bulunmustur. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okuluna bu iki Oneri sunulmusg, zoom
iizerinde takiple yapilacak yol tercih edilmistir. Bu siirecin aktarildigi belgeler 2023 yili giiz

doneminde sunulmus ve 2024 bahar yilinda da uygulamaya devam edilmistir.

KANIT-39: EOBK.B.3.4.11 2024 yok kararlari
KANIT-40: EOBK.B.3.4.12 iiniversite_yok kararlari


https://bulut.marmara.edu.tr/index.php/s/kICxJw5fuZ8Fk1n
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/idari/kalite/bys-uzerindeki-engelli-ogrenci-modulunun-puko-dongusu

KANIT-41: EOBK.B.3.4.13 {iniversite yok kararlar1_eki
KANIT-42:
EOBK.B.3.4.14 bahar donemi_engelli 6grenciler uyarlamalarin_senatoda goriisiilmesi

KANIT-43: EOBK.B.3.4.15 bahar donemi egitim Ogretim uyarlamasi alan o6grenciler

8 Mart 2022 tarihinde Resmi Gazetenin 31772 sayisinda yer alan YOK "Engelli Bireylere

Yonelik Sinav Uygulamalarinda Aranacak Saglik Sartlarina Dair Yonetmelik’ ine” istinaden,

2024-2025 ogretim yili itibart ile yonetmeligin 3. Boliimii dikkate alinarak basvurularin
alinmasi ve smavla ilgili hazirliklarin yapilmasi i¢in Atatiirk Egitim Fakdiltesi, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi ve Spor Bilimleri Fakiiltesine ilgili yonetmelikler ve YOK kararlarin1 uygulanmasi
icin yazi gonderilmistir.

KANIT-44:

EOBK.B.3.4.16 _engelli bireylerin 6zel yetenek smav_dilizenlemelerine yonelik yazi

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatdrliigii 6zel yetenek sinavlarmin yapilmasinin siirecinde de
Giizel Sanatlar Fakiiltesi ile esgiidiimlii calisarak gerekli destek ve danismanlig: verir. Ozel
Yetenek Smavlari, 8 Mart 2022 tarihli 31772 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Engelli
Bireylere Yonelik Sinav Uygulamalarinda ve Engelli Kontenjaninda Aranacak Saglik
Sartlarmna Dair Yonetmelik” uyarinca engelli 6grenciler i¢in diizenleme yapilmasi
gerekmektedir. Ancak, Kahramanmaras Depremi sonrasinda daha &nceki YOK kararlarina
gore diizenlenen 6zel yetenek smavlari, 2024-2025 yili i¢in yukarida gegen 2022 yilinda
yiriirliige giren yonetmelikteki genisletilmis ve detaylandirilmis bilgilere istinaden sinav
basvuru sisteminde gerekli diizenlemelerin ve kriterlerin yer almasi i¢in Engelli Ogrenci
Birimi tarafindan geregi yazis1 6zel yetenekle 6grenci alan Atatiirk Egitim Fakiiltesi, Giizel
Sanatlar Fakiiltesi ve Spor Bilimleri Fakiiltesine yazilmisti. ~ Marmara Universitesi
basvuru.marmara’ ya yapilan basvurularda engelli 6grenci durumu, raporu, talepleri her sene
oldugu gibi 2024-2025 yilinda da alinarak siirekliligi ile kurumsal bir isleyis olmasi yerlesen
bu sisteme YOK’iin yaymladigi bu yeni yonetmelik ile kapsam ve igerik ile gelisen
uygulamalar {iniversitemizin ilgili birimlerinde de hayata ge¢irilmistir. Sistem Giizel Sanatlar
Fakiiltesi sinav komisyonu baskanm1 ve es zamanli olarak Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorliigii tarafindan her zaman oldugu gibi 2024 yilinda da takip edilmis, proaktif
yaklagimla daha bagvurular alinmadan komisyon baskanm1 ile gorisiilerek gerekli

bilgilendirmeler yapilmigtir.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220308-13.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220308-13.htm

2024 yilinda da Engelli Ogrenci Birimi 2022 yilinda olusturulan Online Basvuru Sistemi
tizerinden bagvurarak sinavlara girecek engelli adaylara yonelik simnav erisilebilirligini
saglamak icin sistem iizerinde engel rapor ve bilgileri ile birlikte 6zel gereksinimleri i¢in
taleplerine nasil ulasilacagi ve siire¢ takibinin nasil yapilacagini agiklayan, usul ve esaslarin
takip edilmesi, sinav uyarlamasi talep eden adaylar i¢in Biitiinlestirici Akademik ve Sinav
Uygulamalar1 Kilavuzuna uygun olarak diizenlenmesi i¢in online basvuru sisteminde engelli
modiiliinii nasil kullanacaklarim1 agiklayarak yiiksek lisans ve doktora sinavlari igin
diizenlemelerin yapilmasi ve bu diizenlemeler igin akademisyenlerin Engelli Ogrenci Birimi

web sayfasinda yer alan  Biitlinlestirici egitim ve Sinav_Uygulamalar1 Kilavuzu  ile

Koordinatorliigiiniin  web sayfasinda yer alan Egitim Videolarinin  takip edilmesi ve
gerektiginde danismak iizere Engelli Ogrenci Birimine basvurulmasi hususunda enstitiilere
yazi gonderilmis ve gerekli bilgilendirme yapilmisti. Bu bilgilerin arasinda
basvuruonline.marmara.edu.tr adresinden ulasilan listede d6grencilerin engel durum detaylari,
raporlar1 ve taleplerini nasil takip edeceklerini agiklayan kilavuz paylagilmigtir. Her sene
oldugu gibi basvuru.online’dan GSF sinav komisyonu ve Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorii tarafindan takip edilmistir. Biitiinlestirme danismani ve koordinator tarafindan
verilen tavsiyeler GSF’ ne gonderilmis ve smavlar EOB ile irtibatta kalinarak gergeklesmistir.

EOB 6zellikle yaygin gelisimsel bozuklugu olan


https://eob.marmara.edu.tr/dosya/eob/%C4%B0%C5%9ETEGELECEK/K%C4%B1lavuz%20D%C3%BCzeltilmi%C5%9F%20son%20hali.pdf
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/egitim-videolari
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/idari/yonetim-kurulu/danismanlar

ogrenciler icin EOB Biitiinlestirme Damismanindan goriis alir ve sinav komisyonuna simav
hazirlik asamasinda bildirir ve gerekli tedbirler alinir.Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorii ve
GSF o6zel yetenek simnav komisyonu baskani ile esgiidiimlii ¢alisarak diizenlemelerin yapilmasi

yaklagik 6 senedir her sene tekrar eden bir rutine donmiis durumdadir.

KANIT 45: EOBK.B.3.4.17 6zel yetenek sinav_komisyon baskanina giden mail
KANIT-46: EOBK.B.3.4.18 gsf 0zel yetenek engelli aday talepleri

KANIT-47:

EOBK.B.3.4.19 engelli adaylara 6zel yetenek sinavi uyarlamalari tavsiye yazilari
KANIT-48: EOBK.B.3.4.20 gsfye 0zel yetenek sinavlari uyarlamalari yazisi

KANIT-49: EOBK.B.3.4.21 gsf 6zel yetenek sinavi_engelli aday uyarlamalar



Gegici engelliligi olan dgrenciler, Engelli Ogrenci Birimine saglik raporlari ve dilekgeleri ile
gelerek akademik veya smav igin 6zel geresim talebinde bulunurlar. Ogrencinin durumu
degerlendirilerek, kayitli oldugu akademik birime 6grenciye uyarlama yapilmasi: hususunda
diizenleme yapilmasini onaylar ve koordine edilmesini saglar. Bu sekilde diizenlemeler 2023
yilinda olusan gecici engellilik i¢in yapilmistir. 2023 raporunda bu prosediirii aktaran kanit
belgelerimiz vardir ancak 2024 bahar doneminde bu gecici engellilik icin diizenlemeye
yonelik bagvuran olmamustir.

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii, engelli 6grencilerin akademik ve smav
diizenlemelerini yapmak igin BYS iizerinde yer alan Engelli Ogrenci Sayfasinda olusan dijital
yonetisim egitim ydnetimi sayesinde es zamanli olarak akademik birimlerdeki ydneticiler,
engelli 6grenci danismanlari ve engelli Ogrenciler ile iletisim halinde kalarak gerekli
yonlendirmeleri yaparak stireci takip eder ve yonetir. Bu siirece ait kanit belgeler bu raporun
A.1.4 “Liderlik ve Yonetim” boliimiinde yer almaktadir.

Bu siirece dahil olan bir baska ¢aligma alan1 da 6grencinin ihtiyaci olan arag geregleri tespit
ederek, YOK Engelli Ogrenci Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligindeki ilgili maddeler
uyarinca 6grenciye temin edilmesi Engelli Ogrenci Biriminin koordinasyonu ile saglanir.
Okudugu béliimdeki Engelli Ogrenci Danismani ile akademik ve smav diizenlemeleri
iizerinde karar kilmir ve uygulamaya gegilir. Engelli Ogrenci Damigmani, grencinin
bilgisayar ihtiyac1 var ise temin edecek ilgili birim olan Bilgi Islem Daire Baskanhg ile
diizenleme yapar. Gorme engelli 6grencilerin taranacak kaynaklari icin gérme engelli 6grenci
listesi iletisim bilgileri ile Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Erisilebilirlik
Birimi ile paylasilir. KDDB erisilebilirlik Birimi 6grencilerle irtibata gegerek kaynaklarinm
erisilebilir hale getirirler. Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii danismanlarla dénem basi
ve aralarinda hizmet i¢i ve degerlendirme toplantilar1 yapar. Bu kapsamda 2024-2025
Ogretim yili giiz yartyilinda da kaynaklarinin taranma ihtiyaci olan 6grenci listesi hazirlanmis
Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’ na iletilmistir. Erisilebilirlik Birimi ile

paylasilarak gerekli diizenlemelerin yapilmasi saglanmistir.

KANIT-50:EOBK.B.3.4.22 2024 2025 giiz donemi kaynaklarinin taranma ihtiyaci olan
ogrenci_listesi

KANIT-51: EOBK.B.3.4.23 bahar danismanlar toplantisi

KANIT-52: EOBK.B.3.4.24 kaynak taranmasi_i¢in_kiitiiphaneye giden yazi

KANIT-53: EOBK.B.3.4.25 kaynaklarin_erisilebilir olarak ytiklenmesi



Ogrencinin ulasim sikintis1 varsa 5378 sayili yasanmn ek 6.maddesi uyarinca personel
servisinden yararlanmasi igin Idari Mali Islere yonlendirerek gerekli diizenlemeleri yaptirir.
Ayrica 6grencinin 6zel derse ihtiyaci varsa bununla ilgili olarak Saglhk Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi kismi zamanli 6grenci kapsaminda oOgrenci asistami ayarlar. Eger kaynagin
Erisilebilir format1 varsa yaymevinden temin eder. Bunun haricinde Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorliigii dis paydasi olan Alti Nokta Korler Vakfi ile Braille kampiis haritasi
okuyarak kampiisiin 6gretildigi ve uygulamali kampiiste bagimsiz hareket egitimi verdirir.

2024 yilinda gérme engelli Ingilizce hazirlik okumak iizere gelen dgrenci icin



Aym imkanlar saglanmigtir. Ogretim yili baginda diizenlemeler yapildig1 igin bahar déneminde
de egitimlerine devam eden &grencilerimiz i¢in yapilan diizenlemelerin kanit belgeleri 2023 yili
raporunda ve 2024 giliz doneminde yapilan diizenlemelere dair kanit belgeler bu raporda yer
almaktadir. Ancak 2024-2025 6gretim yilinda personel servislerinin iilke genelinde tasarruf
tedbirleri dolayisiyla kaldirildigindan, 6grencilerimize sagladigimiz bu imkan bundan sonra

saglanamayacaktir.
Kanit 54: EOBK.B.3.4.26_braille kampiis haritasi_oryantasyonu

Her yil oldugu gibi 6grencileri kaynaklar1 taranmistir, Macmillan ile yazisarak kitabinin
erisilebilir hali &gretim elemanlar1 ve oOgrenci ile paylasilmistir. Bilgi Islem Daire
Bagkanhigi’ndan &grenciye bilgisayar tahsis edilmistir. Ogrenciye derslerden sonra 6zel ders
destegi verilmek iizere 0zel ders asistani ayarlanmistir. Smif igerisinde dersi bilgisayarindan
takip edebilmesi i¢in sehpa ayarlanmistir ve sinavlarinda akademik uyarlamalar yapilmis senato
karariyla bildirilen talebinde okuyucu isaretleyici ayarlanmistir. Siireg ile ilgili 7 kanit belge

2023 raporunda sunulmustur. Ogrenci basari ile hazirlik smifin1 gegmistir.

Erasmus programina katilmak isteyen Ogrencilerin, Yabanci Dil Yeterlilik Sinavi 6ncesi
diizenlemelerinin yapilabilmesi, tedbir ve diizenlemeler igin Uluslararast Ofis Erasmus
Koordinatorliigline bilgilendirme yazisi yazilmistir. Ciinkii 68renci basvurulari e-devletten
yapildig1 ve Cumhurbaskanhigindan geldigi icin EOB’ nin ya da smava yapan YADYO’ nun
elinde engelli grenci bilgisi olmadig1 igin EOB’ den yapilan yonlendirme ile Erasmus
Koordinatorliigii ve EOB arasinda koordinasyon saglanmistir. Bu koordinasyonda, Erasmus
Koordinatoriine alinan kayitlardan engelli 6grencilerin tespitlerinin yapilmasi ve sonrasinda
Yabanci Diller Yiiksekokul ile irtibata ge¢ilmesi yoniinde bilgilendirme yapilmistir. Yapilacak

akademik ve siav uyarlamalari i¢in gerekli agiklamalar paylasiimistir.

KANIT-55: EOBK.B.3.4.27 erasmus_dil smavi 6zel gereksinim_tespiti
KANIT-56: EOBK.B.3.4.28 erasmus_dil smavi 6zel gereksinim_listesi
KANIT-57: EOBK.B.3.4.29 erasmus_dil sinavinda alinacak tedbir diizenlemeler

KANIT-58: EOBK.B.3.4.30 erasmusa dil sinavi_uyarlamalar1 giden yaz1 eki

2024 giiz doneminde Atatiirk Egitim Fakiiltesi Tarih Ogretmenligi Boliimii gdrme engelli
ogrenci icin bir adet bilgisayar Bilgi Islem Dairesinde mevcut bulunan stogundan temin
edilmistir.

KANIT-59:EOBK.B.3.4.31 bilgi_isleme giden yazi

KANIT-60:EOBK.B.3.4.32 bilgi_islemle bilgisayar teslimi i¢in_maillesmeler



Marmara Universitesinin icsellestirmis oldugu dezavantajli gruplar icin esitlik anlayismnin
bagdastign YOK Engelsiz Universiteler Bayrak Yarismasi icin siire¢ tiim basamaklariyla
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii tarafindan yénetili. 2023 yilinda yapilan

basvurulardaki kanit belgeler Kalite I¢ mekanizmalarinda deginilen Engelli Ogrenci

Modiiliinden indirilen belgeler, ekran goriintiileri, kurum i¢i diizenlemeleri yaparken olusan
resmi evraklar, danigmanlar ile yapilan toplantilar, kesif gezilerinde yarisma igin cekilen
fotograflar, sosyal etkinlik gibi kanit belgelerden olusturulan 20 adet basvuru
gerceklestirilmistir. Daha dnceleri Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii EBYS iizerindeki
yazigmalar ve ilgili fotograflar ¢cekerek kanit belgeleri olusturmaktaydi. Yeni sistem ile birlikte
sistemleserek kurumsallasmis hizmetlerin belgelerini olusturmak kolay ve detayli olabilmesi
dolayisiyla 20 bagvurunun i¢inde bulunan 11 Engelsiz Program Nisan1 detayli ve bol kanitl
olarak hazirlanmis ve tiim bagvurular Odiile layik goriilmiistii. Bu skor ile Marmara
Universitesi Engelsiz Nisan Kategorisinde Tiirkiye’de 1.lik derecesi almisti. Mekan
erigilebilirligi, egitim erisilebilirligi ve sosyo-kiiltiirel faaliyetlere erisim kategorilerinden 6
Bayrak Odiilii de alarak 17 6diil 2024 yilinda kazanilmistir. Bugiine kadar alman ve tekrar
odiilleri ile birlikte toplamda 46 adet 6diile ulasilmistir.Bu konudaki basarilar istikrarli ve

geliserek devam etmektedir.

KANIT-61: EOBK.B.3.4.33 engelsiz_program_basvurusu senatoya giden yazi
KANIT-62: EOBK.B.3.4.34 marmara_{iniversitesi_6diil_haberi
KANIT-63: EOBK.B.3.4.35_ddiillerimiz

Marmara Universitesinin igsellestirdigi “Tiim faaliyet ve hizmetlerde hak temelli yaklagimla
dezavantajli kesimlerin esitligini gézetmek.” politikasina istinaden mekéansal erisilebilirligin

engelli 6grencilerin hak temelli egitimleri ve firsat esitligi i¢in birincil dnemdedir.

Marmara Universitesi, 2015 yilinda gergeklestirdigi kapsamli kampiis ve bina incelemeleri
sonucunda ZK Danigsmanligi raporlarina dayanarak mekansal erisilebilirlik caligmalarini
planlamistir. Bu raporlar, peyzaj ve bina erisilebilirlik durumlarini igermekte olup, noktasal
erisilebilirlik calismalarinda kullanilmaktadir. On calismalarin ardindan etkili bir erisilebilirlik
diizenlemesi stratejik bir sekilde planlanmistir. Su ana kadar yapilan ¢alismalar, Yap1 ve Teknik
Isler Daire Baskanlig1 ile Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii isbirligiyle gergeklestirilen

ihtiya¢ analizleri ve planlamalar dogrultusunda ilerlemistir.

2016 yilinda Kenan Evren Kislasinin Marmara Universitesine devriyle birlikte kampiislerde ve
binalarda degisimler baglamis, yeni binalarin projeleri erisilebilirlik standartlarina uygun olarak
cizilmistir. Ancak biit¢ce ayrimi konusunda bazi kisitlamalar yasanmis, bu nedenle ihtiyaglara

oncelik verilerek planlama yapilmstir.


https://www.marmara.edu.tr/news/yuksekogretim-kurulundan-engelsiz-universitemize-bayrak-ve-nisan-odulu
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/erisebilirlik/odullerimiz#:~:text=Y%C3%96K%20Engelsiz%20%C3%9Cniversiteler%20Yar%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1nda%20%C3%BCniversitemiz,%C3%B6d%C3%BCl%20say%C4%B1s%C4%B1%2045'e%20ula%C5%9Fm%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.

Erisilebilirlikle ilgili harcamalarin finansmaninda, 2017'den sonra ayrilan Erisilebilirlik Biitge
Kodu kullanilmaktadir. Ancak biitge sinirlamalar1 nedeniyle oncelikli ihtiyaclar belirlenerek
caligmalar peyderpey yapilmaktadir. Mekansal erisilebilirlik i¢in ayrilan biitgenin yeterli

olmadig1 durumlarda, ihtiyaca gore planlama yapilarak 6ncelik verilmektedir.

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii, Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlhigi ile is birligi
yaparak mekansal erisilebilirlik ¢alismalarmni yiiriitmektedir. Engelli Ogrenci Birimi, dgrenci

geri bildirimleri ve



kampiis ziyaretleriyle ihtiyaclar1 belirleyip diizenlemelerin yapilmasini saglamaktadir. Yapilan

diizenlemeler ise ortak kararlar alinarak projelendirilmekte ve uygulanmaktadir.

Erisilebilirlik noksanliklar1 ile ilgili olarak, engellilere uygun zemin uygulamalarinin
yapilmamasi durumunda miidahalelerde bulunulmus, ancak bu uygulamalarin zaman iginde
degiskenlik gosterdigi belirtilmistir. Erisilebilirlik, Marmara Universitesinde bir politika halini

almis ve YOK Engelsiz Universiteler Bayrak Odiilleri’ yle de belirginlesmistir. Mekan

Erisilebilirligi diizenlemelerinin kurumsallagmis isleyis ve siire¢ yonetimini hakkindaki
aciklamalar asagidaki B.3.4.19 sayili kanit belge ve siire¢ ve isleyis hakkinda fikir verecek zip
dosyadaki belgelerle bulunmaktadir. siire¢ yonetimi ile ilgili belgelere 2023 raporundan
ulasabilirsiniz.

KANIT-64: EOBK.B.3.4.36_engelsiz_{iniversiteler bayrak yarigsmasi basvurusu

KANIT-65: EOBK.B.3.4.37 engelsiz_{iniversiteler yarigmasi_alinan_senato karari

2024 yili icin erisilebilirlik biitcesi, Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskanligi'na 5 milyon TL
olarak teklif edilmis, ancak yalmzca 1 milyon TL ddenek ayrilmistir. Ek olarak, idare ve Mali
Isler Daire Baskanligi'na 250.000 TL ve Bilgi islem Daire Bagkanlhigi'na 250.000 TL tahsis
edilmistir. Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskanligi ile gergeklestirilen toplantida, ayrilan 1
milyon liralik biitgenin nasil harcanacagi tartisilmis ve onceligin Baglarbasi Kampiisii'nde,
Ilahiyat Fakiiltesi'nde erisilebilirlik eksikligi olan binalarin tamamlanmas1 gerektigi
kararlastirilmistir. Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii ve Yapi ve Teknik Isler Daire
Bagkanlig1 yaptiklar1 toplantilar neticesinde ayrilan 2024 yili i¢in tahsis edilen erisilebilirlik
1.000.000 TL tutarindaki biitce ile ancak ilahiyat Fakiiltesindeki {i¢ binaya hissedilebilir
zemin yapilarak erisilebilirligini tamamlama karar1 almistir. Bu biitgelenmeye ait yazi ve tablo
2023 yili raporunda paylasilmistir. ilahiyat Fakiiltesinde hissedilebilir zeminler tiim binalara

uygulanmig ve merdivenlerde duvarlara tutamaklar da monte edilmistir.

KANIT-66: EOBK.B.3.4.38 2024 yili_erisilebilirlik biitgesi
KANIT-67: EOBK.B.3.4.39 2024 yap1 _isleri_toplant1 tutanagi ve eki

2025 yilinda RTE Kiilliyesine taginma ve diger akademik birimlerin yer degisikligi ihtimalleri
ve Mehmet Geng Kiilliyesinde ne kadar sabit olunacagi konular ile ilgili hareketlilik ve
muglaklik sebebi ile ve biitgenin dar olmasi sebebiyle 2024 yili diizenlemeleri Baglarbasi
Kampiisii Ilahiyat Fakiiltesi ile smirli kalmistir. Ancak, Ilahiyat Fakiiltesinin tiim binalarinmn

erigilebilirliginin tamamlanmis olmas1 2024 yilindaki iyilestirme olmustur.


https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/erisebilirlik/odullerimiz

Miihendislik Fakiiltesi M2 Binasi Seminer Salonunda platforma c¢ikabilmek i¢in rampa
yapilmasi talep edilmis ve rampa yapilmistir, ancak salonun darligir ve manevra kisitlamalari
nedeniyle platformun iizerinde ek bir rampanin yapilmasinin uygun olacagi goriilmiistiir.

KANIT-68: EOBK.B.3.4.40 2024 seminer salonu rampa talebi

Iletisim Fakiiltesinin girisinde bulunan otopark tabelas1 ve asansérlerdeki sesli yonlendirme
sisteminin ¢alismadig1 tespit edilmistir. Bu sorunlarin giderilmesi icin Yap1 ve Teknik Isler
Daire Baskanligi'na bilgi verilmis ve diizenlemeler yapilmasi i¢in fakiilteye yazili olarak
bildirilmistir.

KANIT-69: EOBK.B.3.4.41 2024 otopark icin_engelli_tabelas1

Engelli Ogrenci Birimi’ ne gelen geri bildirimler neticesinde engelli park yerlerinin
kullaniminda problem yasandigi tespit edilmistir. Engelli personel ve Ogrencilerin park
yerlerine erisiminde problem yasamamasi i¢in Engelli park yerlerine ve tekerlekli sandalye
sarj Unitelerinin yanlarindaki engelli park yerlerine araglarin park edilmemesi konusunda tim
birim, koordinatorliik ve merkezlere yazi gonderilmistir.

KANIT-70:EOBK.B.3.4.42 engelli_park yerleri

Bogazici Universitesi ile aym kampiiste bulunan Spor Bilimleri Fakiiltesinden Engelli
Ogrenci Birimi’ne ,Anadoluhisar1 Yerleskesinde bulunan Marmara Universitesi Spor Bilimleri
Fakiiltesinde 6zel gereksinimli 6grencilerin araglari ile gelmeleri durumunda 6grenci otopark
alan1 i¢inde veya uygun goriilecek bir alanda tahsisli otopark alan1 gosterilmesi i¢in yazisma
yapilmast istegi ilizerine Bogazici Universitesi Rektorliigii’ne Engelli Ogrenci Birimi’ nden
yazi gonderilmistir. Bogazici Universitesi Rektorliigii Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1’ na
konu ile ilgili bilgileri ve gereklilikleri ilettigine dair yaziyr Engelli Ogrenci Birimi’ ne
iletmistir.

KANIT-71:EOBK.B.3.4.43 engelli_o6grenci_otopark

KANIT-72:EOBK.B.3.4.44 anadolu_hisar1_yerleskesinde otopark

2024 yil erisilebilirlik harcamalari icin Idari Mali Isler Baskanligina tahsis edilen 250.000TL'lik
bilitgeden kullanilmak iizere tabela, acil durum ipi, kaydirmaz serit ve cam seritlerde istenilen
ozellikleri belirten teknik sartnameleri ile harcama yetkilisi Idari ve mali Islere geregi icin
gerekli yazi gonderilmis ve Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskanligina bilgilendirme yapilmistir.
Bu talepler Basibiiyiik Recep Tayyip Erdogan Kiilliyesi ve Goztepe Yerleskesindeki ihtiyaglar
icin olusturulmustur. 20 farkli binada eksiklikler ve diizenlemeler tespit edilmis ve

raporlandirilmistir.



Al, A2, A3, A4, A5, B1, S1, 11, 12, K1, K2 Binalarinda; 11 binaya 53 adet Braille kat plani,
Bina giris kapis1 karsisinda mahal bildirir (Engelli tuvaleti, asansor, kantin, 6grenci isleri, st
katlarda ne oldugu gibi) 11 adet yazilarin iizerinden gecen Braille yazili tabela, iki asansor
arasina ve yik asansoOrii yanina hangi katlarda ne oldugunu belirten toplam 22 adet yazilarin
iizerinden gecen Braille yazili tabela, engelli tuvaleti 6niine Braille ile “Tuvalet” yazan 38 adet
Engelli logolu tabela, Engelli tuvaletlerine 51 adet Acil Durum ipi, Atriumdaki merdivenlere
kaydirmaz serit, merdivenlere kaydirmaz serit, binaya giriste dis mekan merdivenlerine
kaydirmaz serit, giris cam kapilarina ve ¢aligma odalar1 camlarina kontrast renkli serit, M1, M2,
M3, M4, M5, T1, T2, T3, T4 Binalarinda; Bina giris kapisi karsisinda mahal bildirir 9 adet
yazilarin lizerinden gegen Braille yazili tabela, iki asansor arasina ve yiik asansorii yanina hangi
katlarda ne oldugunu belirten toplam 18 adet yazilarin iizerinden gecen Braille yazil tabela,
Engelli tuvaleti Oniine Braille ile “Tuvalet” yazan 33 adet Engelli logolu tabela, Engelli
tuvaletlerine 33 adet Acil Durum ipi talep edilmistir. Detaylandirilmis liste ve teknik sartnameler
ile istenmistir. Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: taleplere istinaden firmalardan teklif almustir.

Tabelalandirmalar ile ilgili siire¢ devam etmekte olup, 2025 y1li igerisinde hayata gecirilecektir.

KANIT-73: EOBK.B.3.4.45 rte goztepe tabela erisilebililrlik i¢in teknik sartnameleri
KANIT-74:EOBK.B.3.4.46 erisilebilirlik iist yazilar

KANIT-75:EOBK.B.3.4.47 teklif alindigina dair mailler

2025 yili i¢in mekansal erisilebilirlik ihtiyaglarini tespit etmek amaciyla, Yap1 ve Teknik Isler
Daire Baskanligimn biitce ¢alismasi yapmasi istenmistir. Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskanlig1

Maliye Bakanligina 5.000.000 TL tutarinda biitce talebinde bulunmustur.

KANIT-76: EOBK.B.3.4.48 2025 yili_i¢in_erisilebilirlik biitce ¢alismasi
KANIT-77: EOBK.B.3.4.49 2025 yili biit¢ce yazisina_yapi iglerinin_cevabi

Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskanligi ile yapilan goriismeler sonucunda, Marmara Universitesi
Baglarbasi Yerleskesi Ilahiyat Fakiilteleri' nde gergeklestirilen erisilebilirlik diizenlemeleri
kapsaminda hissedilebilir zemin ve merdiven kiipeste yapim isleri tamamlanmistir. Mehmet
Cengiz Binas1 A Blok'ta iki giris diizenlemesi, Mehmet Hattat Binas1 B Blok'ta ise bir giris
diizenlemesi yapilmistir. Kigili Binasi C Blok'ta hissedilebilir zemin diizenlemeleri daha 6nce
tamamlanmisti. Caligma yapilan alanlardaki girisler, hissedilebilir zeminler kat panosuna
rahatca ulasilabilecek sekilde diizenlenmistir. Bu alanlara kat panolarinin montaji yapilmasi

gerekmekte olup, montaj yerleri de belirlenmistir.



Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan hazirlanan erisilebilirlik kilavuzuna uygun
olarak, panolarin duvara monte edilmesi planlanmaktadir. Kigil1 Binasindaki danigma yanina
ayakli olarak uygulanmasi uygun gorlilmiistiir. Mehmet Cengiz Binast A blokta 2 giris
diizenlemesi, Mehmet Hattat Binas1 B Blokta 1 giris diizenlemesi yapmustir, Calisma yapilan
alanlarda girisler hissedilebilir zeminler hissedilebilir kat panosuna ulasacak sekilde
diizenlenmigtir. Kigili Binasi damigmaya giden kilavuz yol sonuna ayakli 1 kat plam ile

toplamda 4 adet kabartma (braille) kat plan1 yapilacaktir.

KANIT-78:EOBK.B.3.4.50 baglarbasi1_yerleskesi braille kat planlar1 temini

Goztepe Yerleskesi Ogrenci Isleri Daire Baskanliginda calisan ve daha sonrasinda kurum
degistiren engelli personelin istegi ile giris kapisina uygulanmasi ertelenen hissedilebilir
zeminin yapilmasi icin gerekli yazi Engelli Ogrenci Birimi tarafindan Yap1 ve Teknik Isler
Daire Baskanligina yazilmistir. Buna ilave olarak her ne kadar cami az goren kisinin fark
edecegi kadar koyu renk olsa da camlarina serit uygulamas1 yapilmasi icin idari ve Mali Isler

Daire Bagkanligina gerekli yazi yazilarak gerekli koordinasyon saglanmaistir.

KANIT-79: EOBK.B.3.4.51 6idb_oniine hissedilebilir zemin yazis1

Tasarruf tedbirleri kapsaminda servislerin kalkmasindan sonra yeniden servis hizmetlerinin
baslayacak olmas1 ile birlikte gorev yapmakta olan engelli personellerin ihtiyaglar
dogrultusundaki rotadan gegmesi ve servis araclarininigerisinde 6zel gereksinimi kapsaminda
aparatlarin hazir bulundurularak erisilebilirlik diizenlemesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi
gerektigi anlasilmigtir. 13 Ocak 2017 tarihli 29947 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan
"Sehirler Aras1 Yolcu Tasima Hizmeti ile Servis ve Turizm Tagimaciligi Hizmetinin Erisilebilir
Hale Getirilmesine Dair Yonetmelik" in Madde 7/1 (¢) ve (d) ile Madde 7/2 (¢) ve (¢)
bentlerine dayanarak, servis sozlesmesi yapilacak yiiklenici firmanin mevcut araglarinda
gerekli diizenlemeleri yapma yiikiimliiliigiinii s6zlesmeye eklenmesi icin Idari ve Mali Isler
Daire Bagkanlig1’ na bilgilendirme yapilmistir.

KANIT-80:EOBK.B.3.4.52 personel gelen dilekg¢eler

KANIT-81:EOBK.B.3.4.53 ekler
KANIT-82:EOBK.B.3.4.54 servislerde erisilebilirlik diizenlemeleri



D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.1 Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigiiniin, 2024 yili stratejik hedefinde Stratejik
Planinda,“Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiin - dezavantajli gruplar igin yaptig
sosyo-kiiltiirel faaliyetleri tiniversite igerisinde sinirli kalmayip toplumda bulunan dezavantajlh
gruplar ve yakinlarina yonelik calismalar yaparak olgcegini ve STK’lar ile isbirligi yaparak
yaygin etkisini gelistirmistir. Ayrica, engelli kisilerin potansiyellerini gdzeterek olusturulmak
iizere yeni istihdam alanlar1 i¢in iiniversite i¢indeki birimlerle ve STK’larla is birligi i¢inde
projeler gelistirilerek, dezavantajli gruplarin hak temelli ve esit yasamalar1 i¢cin BM
Strdiiriilebilir Kalkinmanin 10. Maddesine de istinaden c¢alismalarini gelistirilerek
tyilestirilmistir. 2022 yilinda baslayan projelerden aldigi verim ile birlikte daha da gelistirerek
2023 yilinda da devam edilerek siirdiirtilebilirligi saglamistir. Gelen noktadaki iyilestirmeye
yonelik yeni hedef daha fazla sivil toplum kurulusu ile birlikte daha farkli engel gruplar
icinde calismalar yapmak ve mevcut calismalarin da yaygin gelistirerek devamliligini

saglamaktir.” ibaresi yer almaktadir.

KANIT-83:
EOBK.D.1.1.1 EOBK 2021 2025 stratejik plani_2023 yil degerlendirme tablosu

Ayrica, Universitemizin politikalarindaki “Toplumun ihtiyaglarma hizmet eden, egitim ve
ogrenme ile iliskilendirilen bilimsel arastirma siireglerini benimsemek.” ve “Tiim faaliyet ve
hizmetlerde hak temelli yaklasimla dezavantajli kesimlerin esitligini gozetmek.”
anlayislarinda yola ¢ikarak Gorme engellilere meslek alan1 agmak {izere kabiliyetlerinin
uygun oldugu diisiiniilen bir pilot ¢alisma Alt1 Nokta Kérler Vakfi ve Marmara Universitesi
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii ile 2023 yilinda baslatilmistir. Bunun igin Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatérliigii yonetim kurulu, Alt1 Nokta Korler Vakfi’ ndan gelen talebi
degerlendirerek olumlu karar almistir ve bu programi baslatacagini beyan etmistir. Alt1 Nokta
Korler Vakfinin talebi ve EOB YK kararimi Adalet Meslek Yiiksekokulu ve Siirekli Egitim
Merkezi ile paylagmistir, her iki birim teklifi kabul ederek bu projede paydas haline gelmistir.
Bu pilot ¢calismaya katilan 11 6grenciden basarili olan 8 kursiyerin 6’s1 Caglayan Adliyesinde
uygulama gerceklestirilmistir, bir kursiyerimize is teklif edilmistir. Adalet Bakanligimin is
ilan1 vermesi halinde kursiyer basvurusunu yapacaktir. Gergeklesen olumlu doniitler
neticesinde Alt1 Nokta Korler Vakfi Katiplik Meslek Egitimi Programinin 2024 yili igin de
devam etmesini talep etmistir. Engelli Ogrenci Birimi Yonetim Kurulu tarafindan uygun
bulunmustur. Altt Nokta Korler Vakfi’ ndan gelen taleple 2024 yilinda da gorme engellilere

katiplik meslek egitimlerine devam etmek iizere bir dizi toplant1 gergeklestirilmis ve programi



sadece katiplik ile smirlamayarak, nitelikli bir calisan egitimi amacini da ilave ederek
program gelistirilmis ve iyilestirilmistir. Temel Hukuk 12 Saat, Kalem Mevzuat1 9 Saat, Biiro
Yonetimi Becerileri 12 Saat, Iletisim 6 Saat, Klavye 69 Saat, Yazisma Teknikleri 12 Saat,
Kariyer Yonetimi 6 Saat, Is Hayatinda Performans Y&netimi 3 saat olarak program
gerceklestirilmistir.  Daha once Temel Hukuk 10 saat, Kalem Mevzuati 10 Saat, Biiro
Yonetimi 10 saat ve Klavye 80 saat olan, program igerik olarak gelistirilmis ve saati 129 saate

cikarak artirilmistir.



Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii, Mesleki egitimi alan 8 kisiden ikisi Istanbul ilk Yarg:
Mahkemesi Caglayan Adliyesinde uygulama egitimi almak iizere talepte bulunmus, talep
olumlu kargilanmistir. 6 kisi uygulama egitimine 2024 yili basinda baslamiglardir ve bir kisi is

teklifi almistir, istihdamai i¢in siire¢ devam etmektedir.

KANIT-84: EOBK.D.1.1.2_¢aglayan_adliyesi_staj belgeleri

KANIT-85: EOBK.D.1.1.3_alt1_nokta katiplik meslek egitimi_siireci

Aym zamanda Alt1 Nokta Korler Vakfinin talebi ile Istanbul Gérme Engelliler Rehabilitasyon
Merkezinde Katiplik ve Nitelikli Personel Mesleki Egitim Programini destekleyecek Katiplik
Meslek Egitimi Programinda dgrencilerin ingilizce egitimi de almalari talebi gelmistir. Bununla
ilgili caligmalar yapilmis, erisilebilir kaynaklar icin MacMillan ile goriismeler yapilmistir.
Engelli Ogrenci Biriminde ayni zamanda gérevli olan Ogretim Gorevlisi Banu Yazici ile
goriisiilmiistiir. Dersleri Ogr. Gor. Banu Yazici, Microsoft Teams veya Zoom iizerinden uzaktan

hafta da 8 saat olarak 2 Kur toplam 96 saatte verilmesi planlanmaistir.

Zuhal Ozgeng Pek ve Banu Yazici ders programiin hazirlanmasi, uyarlamaya yénelik ve gérme
engelli kisilere yonelik olarak dersi programlamis ve hedefleri belirlenmistir. Buna gore Al
diizeyi Ingilizce dersi verilmesi, gorme engellilerin imlalarinin diizgiin olmasi igin ayrica dikte
dersi de yapilmasi planlanmistir. Dikteden de kursiyerlerin test edilmesi planlanmistir. Temel
seviyede kendilerine basit climleyle ifade edebilecekleri diizeyde yazi yazma becerisine
gelmeleri hedeflenmistir. Bu talep ve programlama Engelli Ogrenci Birimi Y6netim Kurulunun
onayma sunulmus ve MUSEM iizerinden mart ayinda egitimlere baslanmistir. Katiplik ve
Nitelikli Personel Mesleki Egitim Programi" nin destekleyecek, Mart- Haziran 2024 tarihlerinde
2 kur, toplam 96 saat olarak Ingilizce kursu yapilmasi karari alimmis ve dersler tamamlanmustir,

10 kisiden 9’u basar1 gostermistir ve A1 diizeyi temel Ingilizce sertifikas1 almislardar.

KANIT-86: EOBK.D.1.1.4 alti_nokta ingilizce kursu_siireci

Alt1 Nokta Korler Vakfi ile gergeklestirilen Gorme Engellilere Katiplik ve Nitelikli Personel
Meslek Egitim Kurslarma katilan kursiyerler i¢in Iskur Kadikéy Miidiirliigii ile gériisiilmiistiir.
Bu goriigmede kursiyerlerin gelisimi ve nitelikli istihdamda yer almalar1 i¢in gerekli agiklamalar
yapilmgtir. Olumlu karsilanarak destek vereceklerini sdylemislerdir. Adaylar ve iskur bir araya
getirilecek daha sonra isverenler ile goriisiilerek istihdam edileceklerdir. Sonraki siirecte
koordinatdr Zuhal Ozgeng Pek isverenler ile goriiserek makul uyumlastirma igin bilgiler verecek

ve sonraki siirecte slipervizyonlarini yapacak.


https://musem.marmara.edu.tr/programlar/mesleki-gelisim-egitim-programlari/gorme-engelliler-icin-katiplik-meslek-egitimi

Alt1 Nokta Korler Vakfinda gerceklestirilen bu egitimlerin gozlemleri ve ders i¢i engelli
bireylerlerle etkili iletisim, Insan Haklarm Sivil Toplum Orgiitleri baglaminda ele alan Nobel
Akademik yaymlarinda yaymlanmak {izere bir kitap bolimi Dr. Sibel Bayyigit ve Engelli
Ogrenci Birimi Ogr. Gor. Zuhal Ozgeng Pek tarafinda yazilmistir. Aralik ayinda yaymevindeki

yayimlanma siireci ilerlemekte olup, muhtemelen 2025 Ocak ayinda okurlarla bulusacaktir.
KANIT-87: EOBK.D.1.1.5 iskur aday goriistiirme _siireci

KANIT-88:EOBK.D.1.1.6_kitap boliimii_gorseli

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii, Universitemizin “I¢ ve dis paydaslarla etkin ve
verimli ¢alismay1 destekleyecek yapida ulusal ve uluslararasi isbirliklerinin ve ortakliklarin
arttirllmasint  saglamak.” ve “Kiiltiirel mirasa saygili, esitlikci ve demokratik degerleri
onceleyen, Universitemize, iilkemize ve diinyaya hizmet eden arastirmalar ve bilimsel
calismalar yapmak; topluma hizmet ve sosyal adalet kavramlarinin tiim paydaslarca
icsellestirilmesini amag¢ edinmek ve tesvik etmek, insanliga hizmet etme hedefinin
gergeklestirilmesinde stirekliligi saglamak.” Politikalarin1 da gozeterek, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 destegi ve Tiirkiye Otistiklere Destek ve Egitim Vakfi isbirligi ile otizmli

ailelere destek olacak 10 bolumden olusan Ari Diinvanin Cocuklari Otizm Aile Seminerleri

2022-2023 yilinda Atatirk Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Ogretmenligi Boliimiiniin
danismaligiyla diizenlenen seminerler 2024 yilinda Tip Fakiiltesi Halk Sagligi1 Anabilim Dali
Baskanligi danismanligi ile 2. Donemi planlanmis ve 8 bdliimden olusan Ari Diinyanin

Cocuklart Otizm Aile Seminerleri 2. Donemi gerceklestirilerek siklikla tekrarlanan konularin

disinda  ailenin yasantisina destek daha az ele alman olacak konular gelistirilerek
diizenlenmistir. Bu konularin arasinda otizm giivenlikli ev, ilk yardim, ndbetlerin yonetimi,

ergenlik ve cinsellik, takintilar, beslenme gibi konulara yer verilmistir.


https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerleri
https://www.marmara.edu.tr/news/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerleri-devam-ediyor
https://www.marmara.edu.tr/news/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerleri-devam-ediyor
https://www.marmara.edu.tr/news/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerlerinin-2-donemi-basladi

Seminerler katilimcilarin izni alinarak kayda alinmig ve Engelli birimi Marmara Youtube

kanalindan {ilkenin her yerindeki ailelerin ulagsabilmesi ve bilgi alabilmesi i¢in paylasilmistir.. 31
Ekim 2023 tarihi itibari ile 2.Donem acilis1 yapilmis ve seminerlere baslanmistir. 2023 yili
sonuna kadar 3 yeni boliim gergeklestirilmistir. Yapilan etkinliklerdeki giderler TODEV
tarafindan karsilamis olup, en temel harcamalar i¢in yaklasik 8.000TL tahsis etmislerdir. 2023

yil1 raporunda Todev ile yapilan yazigmalar ve faturaya rapordan ulasilabilir.

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiiniin diizenledigi ve is birligi icin davet ettigi Marmara
Universitesi Ekonomik ve Sosyal Alanda Kadim Uygulama Arastirmalar1 Merkezini ile engelli
kadmlar ve engelli bakim hizmeti veren kadinlarin sosyal hayati, istihdami ve ig-yasam
dengeleri iizerine Engelli Kadinlarin Sosyal Hayata Katilimi ve Istihdami Calistay’larim

diizenlemis 24 Eylil 2021 ve 30 Haziran 2022 tarihlerinde diizenlenen 2023-2022 ve 2021

faaliyet raporlar1 ve kalite raporlar1 1. ve 2. ¢alistaylar neticesinde 6nemli hedefler ve stratejiler
belirlenmistir. Bu calistaylarin temel amaci, engelli kadinlarin ve bakim veren kadinlarin
is-yasam dengelerini saglamak ve toplumsal cinsiyet esitligini pekistirmistir. Ayrica, kesisimsel
ayrimciliga maruz kalan kadinlarin haklarinin temini ve toplumda esitlik anlayisinin gelismesi
icin sivil toplum kuruluslarinin sosyal politikalarda etkin rol almasini saglayacak sistemlerin
kurulmasi amaglanmistir. Calistaylarin temel amaclar1 Engelli kadmnlarin ve engelli bakim
hizmeti veren kadinlarin is-yasam dengelerini saglamak, Kota sistemi iizerinden engelli
kadmlarin kadm-erkek esitligini saglamak, Kesisimsel ayrimcilia maruz kalan kadinlarin
haklarinin korunmasi ve bu haklarin temini, Erisilebilirlik ve istihdam firsatlarini artirmak icin
sosyal politikalar ve diizenlemeler yapmak, Esitlik anlayis1 ve kiiltiiriiniin toplumda gelismesi
icin sivil toplum kuruluslarinin etkinligini artirmak olmustur. Calistaylar, sosyal politikalarin
gelistirilmesi ve uygulanmasinda genis bir etkiye sahiptir. Bu etkinlikler, iiniversitenin
toplumdaki misyonunu tamamlamak iizere Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi, Saglik Bakanligi, TBMM KEFEK, Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu ile Kamu Denetgiligi Kurumu gibi ilgili devlet makamlarina somut oneriler sunmak

amaciyla 3. ‘Engelli Kadinlarin Sosyal Hayata Katilim1 ve Istihdami Calistay1 diizenlenmistir.

Ayrica, 3. Calistay’ da alinan karar dogrultusunda sivil toplum kuruluslarini temsilen (ILO, UN
Women, UNICEF gibi) hiikiimetler arasi1 kuruluslar1 davet ederek 4. Calistay1 gergeklestirme
karar1 almmustir. Onceki galistayda yer alan istihdam uzmanlari ile 31 Mayis 2024 tarihinde 4.
Engelli Kadinlarin Sosyal Hayata Katilim1 ve Istihdami gergeklestirilmistir. Bu ¢alistayda, daha
onceki calistaylarda katki saglamis katilimeilarla birlikte, sosyal politikalarin gelistirilmesi ve

uygulanmasina yonelik somut oneriler olusturulmustur.


https://www.youtube.com/@engellibirimimarmara9801
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/calistaylar-sempozyumlar-soylesiler/engelli-kadinlarin-sosyal-hayata-katilimi-calistayi
https://eob.marmara.edu.tr/dosya/eob/KAL%C4%B0TE%20RAPORLARI/E%C3%96B%202023%20YILI%20KURUM%20%C4%B0%C3%87%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU.pdf
https://eob.marmara.edu.tr/dosya/eob/Kalite/Engelli%20%C3%96%C4%9Frenci%20Birimi%20Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC%202022%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Kurum%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu.pdf?_t=1702276453
https://eob.marmara.edu.tr/dosya/eob/dokuman1/EOB%202021%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Kurum%20%C4%B0%C3%A7%20de%C4%9Ferlendirme%20Raporu1.pdf

Toplant1 sonunda Engelli kadinlar ve bakim hizmeti veren kadinlarin haklarinin temini ve esitlik
anlayisinin toplumda gelismesi i¢in eylem plani olusturulmasi, Ortaya ¢ikan sonug bildirgesinin
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Saglik Bakanlig1 ve
diger ilgili kamu kurumlarma iletilmesi ve Konunun STK'lar ve istthdam uzmanlarn ile ele
alinmasi karar1 ve 4. calistayin yapilmasi karari alinmistir. Beklenilen verimi gostermemelerine
ragmen 41 sayfalik rapor Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve Caligma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligina gdénderilmistir. Toplanti tutanagi, Koordinatér Zuhal Ozgeng Pek tarafindan

hazirlanmis ve ilgili bakanliklar ile kamu kurumlarina génderilmistir.

KANIT-89: EOBK.D.1.1.7 engelli kadinlarin sosval havata katilimi calistay

KANIT-90: EOBK.D.1.1.8 kurum_i¢i_degerlendirme_raporlari

KANIT-91: EOBK.D.1.1.9 3. engelli kadmlarin_sosyal hayata katilimi_calistay stireci

KANIT-92: EOBK.D.1.1.10 4. engelli kadinlarin sosyal hayata katilimi galistay_siireci

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii, Universitemiz Ekonomik ve Sosyal Alanda Kadin
Aragtirmalar1 ve Uygulama Merkezinin “Gelecegin Sektorlerinde Kadin, Geng ve Engelli
Istihdam1” bashikli TUBITAK Projesinin paydas1 olarak yer almis, “engelli calistay masas1” ni
olusturmus, oturumu ydnetmis, bu sayede birimler arasi ortaklaga faaliyet gerceklestirilmis olup,

13 sayfalik raporu ESKAR’ a gonderilmistir.

KANIT-93: EOBK.D.1.1.11 engelli odak grup toplantisi_tutanagi

KANIT-94: EOBK.D.1.1.12_engelli_kadinlarin_sosyal_hayata katilimi_calistay1

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii, farkli engel gruplarindan 6zel ¢ocuklara sahip anneler
ile bir araya gelerek, bizlere yol gosterici deneyimlerinden ve siirmekte olan ¢6ziim arayislar
hakkinda bilgilenmek ve ilgili kurumlar1 haberdar etmek amaciyla Goztepe Kampiisii Eski
Teknoloji Fakiiltesi A 106 Konferans Salonunda diizenlenecek olan "Ozel Anneler Forumu" 21
Mayis 2024 tarihinde diizenlenmistir. Birgok STK’dan ve iiniversitemiz velilerinden anneler ile
cocuklart ile yasadiklar1 siirecte nelerin en énemli devirler oldugu, geri bildirimleri ve sorunlari
asarken yasadiklar1 deneyimlerden tavsiyeleri alinmig ve 35 sayfalik bir rapor haline
getirilmigtir. Engelli ¢cocugu olan aileler icin olusturulacak sosyal politikalar i¢in faydali olacagi
diisiiniilen rapor, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Engelli ve Yaglhh Hizmetleri Genel
Miidiirliigii ile paylasilmistir. Sonug bildirgesi ise eob.marmara.edu.tr adresinde yayinlanmistir.

KANIT-95: EOBK.D.1.1.13 6zel anneler forumu siireci



https://www.marmara.edu.tr/news/engelli-kadinlarin-sosyal-hayata-katilimi-ve-istihdami-calistayi-duzenlendi-2
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/idari/kalite/kurum-ic-degerlendirme-raporlari
https://eob.marmara.edu.tr/notice/engelli-kadinlarin-sosyal-hayata-katilimi-ve-istihdami-calistayi-duzenlendi
https://www.marmara.edu.tr/event/ozel-anneler-forumu
http://eob.marmara.edu.tr

Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii ile Engelsizkariyer.com is

birliginde toplumsal cinsiyet esitligi ¢alismalar1 kapsaminda diizenlenen "Is'te Gelecek Kisisel

Yetkinlik Gelistirme Programi" bashikli kisisel yetkinlik gelistirme seminerleri, engelli kiz
ogrenciler i¢in Onemli bir egitim programi olarak 6ne ¢ikmistir. Bu seminerlerin amaci,
Ogrencilerin ¢ifte dezavantajli olma algisim1 kirarak potansiyellerini 6zgilivenle ortaya
koymalarin1 saglamak ve onlar1 is hayatina hazirlamaktir.26 Subat - 20 Mart 2022 tarihleri
arasinda gerceklestirilen seminerlerde, alaninda uzman profesyonel egitmenler tarafindan
verilen egitimler, 68rencilerin smirlarin1 agmalarina ve gelecege vizyoner bir bakisla adim
atmalarma yonelik olmustu. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonunda yer alan Engelli
Ogrenci Birim 2022 yilinda sadece kiz dgrencilere verdigi egitimi 2023 yilinda kiz erkek
dgrencilere ve Alt1 Nokta Istanbul Gérme Engelliler Rehabilitasyon Merkezinde kalan kisilere
diizenleyerek yaygin etkisini genisletmistir. BU programin sonrasinda katilimcilarin istihdama

gecisleri ile yasanan iyi geri doniislere dayanarak, 2024 yilnda da Engelsizkariyer.com ile is

birligine devam edilmistir. "Is'te Gelecek 2024" kisisel yetkinlik gelistirme programi, bu sefer
Tiirkiye genelindeki tiim engelli 6grencilere ulasmay1 hedeflemistir. Istanbul'daki iiniversiteler
ve Tiirkiye'deki engelli 6grenci koordinatorlerine resmi yazilar gonderilerek davet yapilmas,
Engelsiz YOK sayfasinda yer alan koordinatdrlerle iletisime ge¢ilmistir. Bircok iiniversiteden

katilim saglanmustir.

KANIT-96: EOBK.D.1.1.14 iste gelecek davet yazisi iiniversitelere
KANIT-97: EOBK.D.1.1.15 iste gelecek programi giden mail
KANIT-98: EOBK.D.1.1.16_iste gelecek programi_tablo

KANIT-99: EOBK.D.1.1.17 iste gelecek kisisel vetkinlik gelistirme programi

Ayrica Alti Nokta Korler Vakfi’nda katiplik meslek egitim programina katilan kursiyerler de

programa dahil edilmistir. Program, Tiirkiye'nin farkli {iniversitelerinden genis katilimla 22

Nisan- 13 Mayis 2024 tarihleri arasinda gerceklestirilmistir. "Is'te Gelecek" kisisel yetkinlik

gelistirme programi, engelli Ogrencilerin kariyerlerinde basarili olmalarini destekleyerek

onlarin is hayatina uyum saglamalarina yardimci olmustur. Program, bugiine kadar 6grencilerin

Simens, Adidas, Apple, Bosch, Microsoft gibi énemli firmalarda is bulmalarini saglamis ve

onlara gelecekteki kariyerlerinde biiyiikk avantajlar kazandirmistir. Cevrimigi diizenlenen

egitimlerin ardindan 6grencilere katilim belgeleri verilmis, bu da onlarin motivasyonlarini

artirmistir.

2019'dan beri engelsizkariyer.com ile birlikte yiiriitilen "Iste Gelecek" Kisisel Yetkinlik
Gelistirme Programi, bu yil program Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Biriminin 6nderligi

ve koordinasyonunda Tiirkiye genelindeki tiim engelli 6grencilere ulagsacak sekilde genisletildi.


https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/iste-gelecek-kisisel-yetkinlik-gelistirme-programi/iste-gelecek-2024
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/iste-gelecek-kisisel-yetkinlik-gelistirme-programi/iste-gelecek-2024
https://www.marmara.edu.tr/news/marmara-universitesinde-iste-gelecek-seminerleri-basladi
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/iste-gelecek-kisisel-yetkinlik-gelistirme-programi/iste-gelecek-2024

Istanbul'daki {iniversitelere ve Tiirkiye'de bulunan tiim engelli 6grenci koordinatdrlerine resmi
yazilar gonderilerek ve Engelsiz YOK sayfasinda yer alan koordinatdrlere iletisim bilgilerine
ulagarak davet yapildi. Ayrica Alt1 Nokta Korler Vakfinda yeni donem katiplik meslek egitim
programina katilan bes kursiyerler, Marmara Universitesi basta olmak iizere, Ko¢ Universitesi,
Inénii Universitesi, Ankara Yiiksek Ihtisas Universitesi, Anadolu Universitesi, izmir Bakircay
Universitesi, Firat Universitesi, Sakarya Universitesi, Istanbul Aydin Universitesi, Mimar Sinan
Giizel Sanatlar Universitesi, Eskisehir Teknik Universitesi, Istanbul Ticaret Universitesi,
Istanbul Kent Universitesi, Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Fatih Sultan Mehmet Universitesi,
Uludag Universitesi ve Istanbul Teknik Universitesinden dgrenciler katildi. Egitimler 22 Nisan
2024 tarihinde basladi1 ve 13 May1s 2024 tarihinde son ermistir.

e 22 Nisan 2024'te "Stres Yonetimi ve Motivasyon Mucizesi" Funda Etan

e 24 Nisan 2024'te "Engelli Haklar1" Ayse Sar1

e 26 Nisan 2024'te "CV Olusturma ve Miilakat Teknikleri" Selnur Giilek

e 29 Nisan 2024'te "Is Hayatinda Basariya Giden Yol" Mehmet Kiziltas

e 3 Mayis 2024 “Kisisel Markalasma&Iimaj Yonetimi, Sozlii-Yazili Iletisim” Dilara

Yaglicioglu

e 6 Mayis 2024 “Firma IK Bulusmas1” Erhan Ozel (TEMSA)

e 8§ Mayis 2024 “Firma IK Bulugmasi” Nurseli Sark (Addidas)

e 10 Mayis 2024 “Is Hayatinda Aidiyetin Giicii” Ozkan Basak

e 13 Mayis 2024 “Kisisel Ronesans ve Kendini Pazarlama” Ercan Telci

KANIT-100: EOBK.D.1.1.18 iste gelecek katilimci listesi

Kamuoyu ile paylasma kisminda degindigimiz 6gretmenlik adanmisliktir videolart Youtube'da

paylagilarak veli 0gretmen ihtiya¢ duyan herkesin bilgiye ulasmasi saglanarak iiniversitenin

toplumsal sorumlulugu yerine getirilmistir.

Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii ile damigmanligim iletisim Fakiiltesi Ogretim iiyesi
Sayin Prof. Dr. Ali Murat Kirik® in yaptigi Yeni Medya Kuliibii ve danigmanligini Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatérii Saym Ogr. Gér. Zuhal Ozgeng Pek’ in yaptigt MU Engelsiz
Marmara Kuliibliniin, “Diinya Engelliler Gilini” i¢in birlikte diizenledigi "Anlatilarla
Gliglenmek: Medyada Kapsayici Temsil" etkinligi, 2 Aralik 2024 Pazartesi giinii, Marmara
Universitesi Goztepe Yerleskesinde, Dr. Ibrahim Uziimcii Konferans Salonunda gerceklesmistir.
Etkinlikte engellerin 6tesine gecen iilkemizde ve diinyada basarilara imza atmis isimlere ddiilleri
takdim edilip, basarilar1 kutlanmis ve medyanin kapsayicilig1 artirmadaki rolii tartistimistir. Odiil
Toreni sonrasinda moderatdrliigiinii Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérii Ogretim Uyesi Sayin

Zuhal Ozgeng Pek ve lletisim Fakiiltesi Ogretim Uyesi Sayin Prof. Dr. Ali Murat Kirik’ m


https://www.marmara.edu.tr/news/ogretmenlik-adanmisliktir-bir-ogretmenin-bilmesi-gerekenler-paneli-gerceklestirildi-1
https://www.youtube.com/watch?v=8MyiUBtMFyQ

yaptig1r soylesi CNN Tirk Muhabiri Saymn Gokge Tiimer ve Haber Tiirk Engelli Program
Sunucusu Sayin Haluk Kesim tarafindan gergeklestirilmis ve ddiil toreni ile Tiirkiye’de engelli
bireylerin potansiyelleri ve gli¢lerini 6n plana ¢ikaran bdyle bir calisma Tiirkiye’de ilk defa
Marmara Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii tarafindan gerceklestirilmistir.
Farkindalik saglamas1 hedeflenen program basari ile gerceklestirilmistir. Odiil toreninde 6diil
alan isimler, engelli Milletvekili Serkan Bayram, Tiirkiye'nin ilk engelli Belediye Bagkani Turan
Hangerli, NTV Radyo Programcist Ayhan Aktas, Ampute Milli Takimi Futbolcusu Baris Telli,
Diinya sampiyonu Down Sendromlu Milli Jimnastik¢i Berk Canbulat, ilk ve tek Down
Sendromlu TEDX Konusmacis1 Cem Robert Osborn, Galatasaray Izleme Komitesi Emre
Utkucan, Tirkiye’nin ilk ve tek engelli kadin haber muhabiri CNN Tiirk Muhabiri Gokge
Tilimer, Haber Tiirk engelli program sunucusu Haluk Kesim, diinyadaki ilk ve tek engelli kadin
ralli pilotu Kiibra Denizci Keskin ve ilk otizmli radyocu Muhammed Emirhan Giing6ér oldu.
Etkinligimiz CNN Tiirk Haber biilteninde, HT Spor’ da ve ODA TV’ de yayinlanmistir.

KANIT-101:EOBK.D.1.1.19_diinya_engelliler_giinii_etkinligi
KANIT-102: EOBK.D.1.1.20 engelleri asanlar odiil toreni

Engelsiz Marmara Kuliibii dgrencileri, Engelli Ogrenci Biriminin yaptig1 islerin cesitliligi ve
cokluguna binaen toplumla paylasmak ve bilgilerin etkilesimi i¢in spotify ve youtube i¢in
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorii ve Kuliibiin damigsmani Ogr. Gor. Zuhal Pek ile her
boliimiinde belli konulara odakli giindem ile dinleyiciler ile bulusmay1 planlamaktadur. Ilkinin
2024’iin son giinlerinde yayinlanacak olan sonraki boliimlerde konularinda uzman kisilere de
yer verilecektir.

KANIT-103:EOBK.D.1.1.21 etkinlik afisi

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigiiniin -~ genel anlamda yapilan faaliyetleri
eob.marmara.edu.tr web sayfasindan takip edilebilir. Ozellikle 2024 yili Toplumsal Katki

Faaliyetlerine gerekse Kalite Boliimiinde bulunan PUKO dongiisii faaliyetlerinden ulasilabilir.

2024 EOB Sosyo-Kiiltiirel Faaliyetlere ise web sayfasinda “calismalarimiz”dan ulasabilirsiniz.

D.1.2. Kaynaklar

Alt1 Nokta Korler Vakfinda 2. Donemi gerceklestirilen Katiplik ve Nitelikli Personel Egitimive
107 saatten 129 saate ulasan egitimler icin 2022 yilinda Alt1 Nokta Korler Vakfi tarafindan
MUSEM’e édenen 85.000TL tutar yeni dénem icin 206.000+KDV cikmistir.

Alt1 Nokta Korler Vakfinda, Katiplik ve Nitelikli Personel Egitimi i¢in egitim goren kisilere
verilen egitim genisletilerek 2 kur Ingilizce dersi verilmis ve karsihginda vakif MUSEM’e

KDV dahil 104.000TL 6denmistir.


https://www.marmara.edu.tr/news/3-aralik-dunya-engelliler-gunu-kapsaminda-anlatilarla-guclenmek-medyada-kapsayici-temsil-etkinligi-duzenlendi
https://www.youtube.com/watch?v=2tlMPIxuNNM&t=1s
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/toplumsal-katki-faaliyetleri/2024-yili-toplumsal-katki-faaliyetleri
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/toplumsal-katki-faaliyetleri/2024-yili-toplumsal-katki-faaliyetleri
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/idari/kalite/toplumsal-katki-puko-donguleri
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/sosyo-kulturel-faaliyetler/2024-yili-sosyo-kulturel-faaliyetler

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birim web sayfamizin PUKO déngiisiinde bulunan toplumsal katki faaliyetlerinin arasinda

bulunan ve yukarida kaynak ayrilarak gerceklestirilmis Katiplik Meslek Egitimi ve Arni
Diinyanin _Cocuklar1 Otizm Aile Seminerlerinin izlenmesi ve genel kanaat i¢in uygulama
egitimi alman kurumlardan gelen onaylar ve Engelli Ogrenci Birimi tarafindan yapilan anketler
daha sonraki donemlere 1s1k tutacaktir. Paydasimiz TODEV tarafindan o6zellikle oztimli
cocuklar1 ergenlik ve yetiskinligine gecis donemi ile ilgili konular ile ilgili bilgi ihtiyacinin

yogun oldugu gelen reaksiyonlardan anlasilmistir.

KANIT-104: EOBK.D.2.1.22 ar1_diinyanin_g¢ocuklar1 geri bildirimler


https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/toplumsal-katki-faaliyetleri/2024-yili-toplumsal-katki-faaliyetleri
https://www.marmara.edu.tr/news/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerleri-devam-ediyor-1
https://www.marmara.edu.tr/news/ari-dunyanin-cocuklari-otizm-aile-seminerleri-devam-ediyor-1

Bu faaliyetlerin yani sira, Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii, Universitemizin “Topluma
hizmet projeleri ile 6grencilerin farkindaligini arttirmak, sorumluluk bilinci yiliksek bireyler
yetistirerek siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerini saglamak, i¢ paydaslarda goniillii olarak katilim
ve duyarlilik bilincini gelistirmek.” ve “Egitim-0gretim ve arastirma-gelistirme siiregleri
¢iktilarin1 ve birikimini toplum yararina sunmak” politikalarinin 15181nda, 2022 giiz doneminde
Alt1 Nokta Korler Vakfi'min Istanbul Gérme Engelliler Rehabilitasyon Merkezinde bulunan
bireylere yonelik EKPSS ve YKS sinavlarina Hazirlik i¢in matematik ve Tiirk¢e egitim destegi
talebi lizerine baslattigimiz kurslar bahar ve giiz donemi olarak 2023 yili1 ve 2024 yilinda da
siirmiistiir. 1k yilin sonunda uluslararasi kongrede (Glormus) yaymlanan bildirinin ardindan
Kanit 2024 researchgate TOTI deki bildiri baglantisi, 6grenen ve 6greten agisindan ele alinmak
iizere makale yazarak yazina kazandirmak amaciyla Egitim Bilimleri Enstitiisiinden Etik Onay
alinarak egitim siireci boyunca arastirma yapilmistir. Makale yazim siireci devam etmektedir.
Bu dogrultuda, Atatiirk Egitim Fakiiltesi Tiirkge Ogretmenligi Béliimii ve Matematik
Ogretmenligi Boliimiinden, Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi 6grencileri gorevlendirilerek
derslere baslanmistir. Bu faaliyetin siire¢ bilgileri ve belgeleri asagida yer almaktadir. 2022
yilinda baglanan ve 2023 yilinda gelistirilerek devam eden siirece dair belgeler 2023 yili

raporunda yer almaktadir. 2024 yi1li makale yazimia ydnelik gelisim stirmektedir.

KANIT-105:

EOBK.D.2.1.23 topluma hizmet uygulamalari dersi gérme engelli Ogrencilerle deneyimler

_bildiri_baglantisi

KANIT-106: EOBK.D.2.1.24 gérme_engellilere matematik egitimi_etik kurul onayi

KANIT-107: EOBK.D.2.1.25 2023 kurum_ici_degerlendirme_raporu

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigiiniin yil iginde projelendirmis faaliyetleri disinda,
sosyo-kiiltiirel faaliyetler gerceklestirilerek tiniversiteli genglerin farkindalik ve duyarliliklarini

artirmaya ¢aligilmistir. 2024 vili sosyo-kiiltiirel faaliyetlere web sayfamizdan ulagilmaktadir.


https://avesis.marmara.edu.tr/yayin/6fa897c4-f495-4286-94ae-6cd22b170664/opinions-of-pre-service-mathematics-teachers-about-their-course-experiences-with-visually-impaired-students-in-the-scope-of-community-service-practices-course
https://avesis.marmara.edu.tr/yayin/6fa897c4-f495-4286-94ae-6cd22b170664/opinions-of-pre-service-mathematics-teachers-about-their-course-experiences-with-visually-impaired-students-in-the-scope-of-community-service-practices-course
https://eob.marmara.edu.tr/dosya/eob/KAL%C4%B0TE%20RAPORLARI/E%C3%96B%202023%20YILI%20KURUM%20%C4%B0%C3%87%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU.pdf
https://eob.marmara.edu.tr/ust-menu/calismalarimiz/sosyo-kulturel-faaliyetler/2024-yili-sosyo-kulturel-faaliyetler

Marmara Universitesinin politikalarmin yansimasi olarak gelecek nesilleri yetistirildigi bu
kurumda dezavantajli bireyler i¢in duyarlilig1 artirmak ve toplumsal bilinci artirmak amactyla
bir¢ok sosyo-kiiltiirel faaliyet gerceklestirilmektedir. 2024 yil1 ilk 9 ayinda ger¢eklesen faaliyet
sayist 43 olup, bu say1 Strateji Daire Baskanlig1 ile paylasilmistir. Bu faaliyetlerin yaygin
etkisinin artmasi i¢in Engelli Birimi Marmara Youtube Kanalinda yukarida “Kamuoyu ile

Paylasma” boliimiinde aktarilan ¢aligmalar1 eob.marmara.edu.tr adresinde goriilebilir.

KANIT-108: EOBK.D.2.1.26 strateji_gelistirme db 2025 yili performans degerlendirme


https://eob.marmara.edu.tr/




